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Radio Mulher
No ar, a voz do 
povo na estreia 

experimental da 
Radio Comunitaria

0 naovimenio liderado pela Unioeste, sin- 
dicatos e associa^oes pela implanta^ao de ra­
dios comunitdrias na regiao Oeste colocou no 
ar, em carrier experimental, das 9h as 15h 
do dia 22 de maio, na regiao de Tres Lago­
as, a “Rddio Mulher”. Foi uma aula pr^tica 
do que um grupo de pessoas aprendeu em 
oficina realizada em Toledo para treinar ope­
radores, tdcnicos e locutores de radios co- 
munit<rias. A iniciativa foi do Sindicato dos 
Comerci^rios de Foz do Iguazu, que preten- 
de, em breve, colocar a emissora no ar em 
definitivo. E a Unioeste pretende, atd 2005, 
ter uma rSdio comunitdria em cada campus, 
para desespero (injustificado) das rddios co- 
merciais. - Pag. 07

Comunidade constroi sua seguranpa
PDT vence no STF

Pag. 04

PT sob nova diregao
Pag. 05

PMDB no poder
Pag. 06
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Em 17/5, o Conselho Comunitario de Seguran- 
ga Norte inaugura a sede da 1* Cia. da PM, obra 
constnudaemmutiraopelacomunidade. Emabril, 
num gesto de aprovagSo e aplauso, a obra foi visi- 
tada pelas autoridades (foto ao lado): Ten. Jorge, 
comdte./Pelotao; Oliveira, pres./Conselho; Cel. 
Guaraci, coradteTPM/PR; Cel. Bortolini, secret/ 
iiiuiiic./Seguranga; Cel. Modesti, coindte./Polic./ 
Interior; Cel. Vitec, comdte./Bombeiros/PR; Ten.- 
Cel. Peres, comdteJ14‘’BPM; Dr. Luiz Gilmar, 
del.chefe/6’SDP; Dr. Herculano, del./Pol.Civil; Ten. 
Marcos, subcomdte./I4°BPM; e Major Cerpa, co- 
mandteTBombeiros/Foz. - Pag. 16
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Monopolio, nao!
Na edi?5o de mar^o, o Jornai dos Bairros publicou 

mat^a em que o Sindicato dos Empregados no Comdrcio 
de Foz do Iguazu (Sinecofi) mosirava as conseqUencias 
nefastas do inonopdlio que esti se instalando no ramo 
de supennercados.

“Os grandes matam os pequenos” - era o tftulo da 
materia. Entre os “assassinos" o destaque foi para o Hi- 
peimercado Big. que paiece ter se instalado na cidade 
decidido a cavar a faiSncia dos demals estabelecimenlos 
para ficar sozinho na pra^a,

O caminho nessa dire^ao estA claramente aberto, eis 
que v^os pequenos supermercados fecbaram as portas 
desde que o Big abriu as suas, e muitos outros estao com 
a corda no pesco^o. porque cstabeleceu-se uma concor- 
rencia insuportdvel.

A situa^So licou ainda pior com a abertura desses 
monstrengos aos domingos e feriados, o que vem deter- 
minando uma brutal queda nas vendas por parte das pa­
darias espalhadas pelo centre e pelos bairros da cidade. 
As padarias tinbam nos domingos e feriados seus melho- 
res dias de vendas. Com a abertura dos super/hipermer- 
cados nesses dias, elas, as padarias, registram pesadas 
perdas de clienles, o que resulta em dispensa de empre­
gados num primeiro momento e em fechamento de portas 
num segundo momento.

Isso mdo e intolerivel, e algudm tern que fazer alguma 
coisa para evitar quebradeira de pequenas e mddias em- 
presas do setor e o aumento do desemprego em Foz do 
Iguazu, que jd e dramatico.

Numa economia de livre-mercado-selvagem como a 
brasileira naohd forma de impedir que uma empresa fa^a 
o investimento que quiser, do porte que puder e onde Ihe 
aprouver, mas hi mecanismos de center sua sanha mo- 
nopolista. Um deles 6 a proibi^io da abertura do comdr- 
cio aos domingos e feriados, com as excesses de praxe 
(padarias, mercearias, farmicias. etc.).

O Sindicato dos Comercidrios mostrou claramente que 
a abertura indiscriminada do comdrcio nos feriados cau­
sa muitos maleficios e nenhum beneficio. Quern abre nao 
aumenta as vendas nem os lucres. Apenas infemiza a 
vida dos trabalhadores e refor^a o monopdlio dos gran- 
des, que matam os pequenos.

Urge, pois, que o poder publico municipal encare esta 
questao de frente e tome medidas urgentes para proteger 
pequenas empresas da falencia e trabalhadores do de­
semprego. De outra forma estard contribuindo para o agra- 
vamento da seria crise economica e social em que Foz do 
Iguazu rasteja.

A alegria da boa 
consciencia

A gldria do homem de bem 4 o testemunho da boa 
consciSneia. Conserva pura a consciencia e teras sem- 
pre alegria.

A boa consciencia pode suportar muitas coisas e 
permanece alegre atd no meio das adversidades. A md 
consciencia estd sempre receosa e inquieta.

Desfrutaras de suave repouso, se o teu cora^ao nada 
liver que te censurar. Nao te alegres senao do bem 
pralicado.

Os maus nunca tern verdadeira alegria nem podem 
experimentar a paz interior, porque nao hd paz para os 
(mpios, diz o Senhor.

Nao hd sossego para aquele que nao o acha em si. 
Muito errado vai o coraqao que busca nas criaturas a 
paz de que ele estd privado interiormenle; nao d ali a 
sua morada.

Quando Jesus Cristo quis propor um modelo a seu.s 
discfpulos, escolheu-o por acaso entre os homens sd- 
bios e poderosos? N3o: “chamou um menino, colo- 
cou-o no meio deles e disse-lhes; ‘Em verdade vos digo, 
se VOS nao tomardes e vos nao fizerdes como meni- 
nos, nao entrareis no reino dos cdus’” (Mt 18,2-3).

Ora. que ves tu num menino? A simplicidade, a 
pureza.. Ele ere, ama e obra, sem pensar em si mes- 
mo, pelo primeiro movimento do cora^ao; e eis o que 
agrada a Deus. Nao pede nem largas orafoes, nem elo- 
qiientes discursos, nem medita^oes profundas, mas uma 
vontade reta, uma inten?ao pura, um amor inocente.

Serd grande a recompensa dos que assim pralica- 
rem: “Bem-aventurados, diz o Salvador, os que tem o 
coragao puro, porque eles verao a Deus” (Mt 5,8).

Dai-me, Deus meu, a simplicidade das almas pu- 
ras, para que minha boca possa dignamente cantar 
vossos louvores e anunciar vossa grandeza. “Louva, 
minha alma, ao Senhor, e todas as minhas entranhas 
bendigam o seu nome santo. Louva, minha alma, ao 
Senhor, e nao te esque^as de nenhum de seus benefici- 
os. Nao a n6s, Senhor, ndo a nds, mas a vosso nome 
dai gloria”
(SI 102,2; 113.9). (Do /ivro "Imilafiiotle Cristn". de Tomds de 

Kimpis, 144!)

Barriga de aluguel
Aldo Colombo

Com um andneio na se^ao de classiiicados de um jomal de Pelo- 
tas, uma fotdgrafa de 39 anos colocou seu corpo a disposi^ao para 
conceber gesta^So de aluguel, por inseminacSo artificial. Pre^o a 
combinar. Alegando ter di vidas a pagar, a fotdgrafa imagina ganhar 
um bom dinheiro. Elaemaedetresfilhos. Pressionadopelaopiniao 
pdblica, 0 promotor, Paulo Gilberto Vieira, nao sabe em que artigo do 
eddigo penal enquadrd-la. Mesmo assim, adverte que “a vida huma- 
na nao pode ser objeto de negdcio”.

Nopassado falava-se emcairos de aluguel. casas de aluguel... e 
pouca coisa mais. Hoje o aluguel € uma institui^ao universal. Na 
prdtica, aluga-se qualquer coisa. Atd a barriga. Tudo depende do 
pre?o.

Hd mulheres que alugam filhos pequenos para servirem de isca 
ao golpe da compaixao. Ha homens e mulheres que alugam o prdprio 
corpo, oferecendo um amor sem amor, com pre?o estabelecido e 
minutos contados. Hd namoradas e namorados de aluguel. Ha cida- 
daos que tentam uma moral de aluguel para figurar nas missas domi- 
nicais ou para as campanhas eleitorais. 0 cartdrio, os partidos poli­
ticos e entidades civis encarregam-se de fomecer-lhes atestado de 
bons antecedentes.

Tambdm d possivel alugar um diploma universitdrio. Jogadores 
alugam seus passes aos clubes. Bancos recebem dinheiro em alu- 
guel, a pre?os baixos, para depois alugd-lo a pre?os abusivos. Hd 
jomalistas que alugam a si mesmos, sua voz, seu pensamento, para 
quern lhes pagar melhor.

Na onda do aluguel surgiu a terceiriza^ao. Manda-se fazer fora. 
Tanto pode ser o almo^o como uma complicada pe^aeletrdnica. Em 
vez de educar os filhos, muitos pais encarregam a escola ou a Igreja 
de fazer isso por eles. No fundo, eles alugam essas institui^oes. O 
mal do aluguel e o esplrilo que dele resulta. Ningudm d de ningudm, 
ningudm d responsdvel. nada d defmitivo.

De certa maneira,aprdpriaTerradumobjeto de aluguel. Naod 
nossa, e, como bons inquilinos, deveriamos, quando nos retiramos, 
deixd-laembom estado. limpa, varridaepintada. Naprdtica, muitos 
deixam o imdvel em pdssimo estado e se retiram sem pagar.

Felizmente existe uma situa^ao acima e aldm do aluguel. Nin­
gudm conseguird uma cadeira alugada no cdu. Nem com atestado, 
promessas e novenas. Oedusd pode ser comprado emdefinitivo. E 
a dnica moeda de ouro reconhecida para esta transa^ao d o amor, 
amor a Deuse amor ao.s filhos de Deus. Edeve ser amor emprimeira 
pessoa. Nao pode ser terceirizado, nem alugado.
(Aldo Colombo e padre ciipuchinho; artigo piiblicado no jomal "Correio 
Riograndense" em 28/3A)l; repraduedoauiorizada)
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Respeito a amizade
Quern machuca um olho, dele faz sair Idgrimas;
Quern magoa um cora^ao, nele excita o sentimento.
Quern lan^a uma pedra aos passaros, fa-los fugir;
Assim, quern insulta um amigo, rorape a amizade.
Ainda que tenhas arrancado a espada contra o teu amigo, 
Nao desesperes, porque o regresso 6 possivel.
Ainda que tenhas dito contra ele palavras desagraddveis, 
Nao teraas, porque a reconcilia?ao d possivel.
Permanece fiel ao leu amigo em sua pobreza,
A fim de alegrar-te com ele na sua prosperidade.
Permanece-lhe fiel no tempo da afligao,
A fim de ter parte com ele na sua heran^a.

(Eclesidstico 22, 24-29) . . . . ...
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Recusa 
incriminadora

Todo esse pavor que FHC tern de 
CPI e todas as negociatas'que faz com 
parlamentares para impedir a apura^ao 
dacorrup^ao do seu desgovemo s6 tern 
uma expEicagSo: ele sabe que esU afun- 
dado na lama e que uma CPI escancara­
ria isso para o Brasil c o mundo, o que 
acabaria com aaura de honestidade que 
falsamente ainda mantfm em certos 
setore.s mal infomiados da sociedade.

Na lixeira da 
Historia

De ties grandes esperan^as que le- 
nho, OU tinha. para o que me resta de 
vida- muitos c muitos anos, querocrer 

pelo menos uma devcrS se realizar. 
As irrealiz^veis: a) fazer uma viagem 
espacial, de preferSncia com uma para- 
dinba na Lua. que sou lun^tico; b) 
entender que diabos de mecanismos tern 
0 compucador para fazer o que faz. 
humilh^do minha inteligSncia. E a (es- 
peran?a) que vai se realizar; ver, ler e 
ouvir que FHC estS poslo na lixeira da 
Histdria, para sempre.

Viola<ao de painel 
e <orrupfdo federal

Meu mcdo 6 de que esse bisonho 
episddio da vioia^So do painel eletrft- 
nico do Senado empane a questao da 
comip;3o no Govemo FHC. £ verda- 
de que as duas coisas andam juntas, 
s3o filhotes da mesma f^ea, a comip- 
93o federal. Mas muito, muitlssimo 
mais grave que a viola^ao do painel i a 
corrup^ao no Govemo FHC, c esta 6 
que deve mobilizar Congresso e Na- 
fao, seja por CPI. cassa^So de manda- 
tos (ACM, Jader. Arruda...), impeach- 
men! de FHC, essas coisas - que € ali 
que est3 o otbo do furac3o, o olho do

cSncer que escd matando o Pals, e que 
vai jogar FHC na lixeira da Hisldria. 
inapelavelmente.

Etica e virgindade
Se a tucanada pode apresentar o 

PSDB como ”0 partido da ftica", com 
FHC 3 frente, enrao a mulherada da 
zona pode se apresentar como PCV 
(Parddo da Castidade e da Virgindade). 
E tern mais: discutir a honestidade (in- 
teleciual. polftica, administraiiva, eco- 
nbmica, etc.) de FHC 6 o mesmo que 
discutir a virgindade de uma prostitu- 
ta.

A moda pegou
A compra (literalmente) de parla­

mentares para que votem de acordo com 
o inleresse do govemo - prSUica entro- 
nizada por FHC - faz escola. Oufo de 
fontes dignas de crddito que o govema- 
dor Jaime Lerner estaria fazendo o mes- 
rao para conseguir na Assembl6ia Le- 
gislativa os votos necessdrios 3 apro- 
va^So da piivatiza^So da Copel. Cbe- 
gamos, enfim, ao extremo da deprava- 
93o polftica e govemameotal.

Life Style
“Academia Life Style" - esse o 

nome dado pelo Sindicato dos Rodovi- 
irios a seu equipamento de esportes e 
malha^ao. Pronuncia-se ‘laif stall” e 
signiEca estilo de vida. Ma Santo Dio, 
por que n3o cbama de Academia Estilo 
de Vida? Vai ver se nos EUA algu6m se 
rebaixa a ponto de coIocar U: Estilo de 
Vida Academy. E que tai Supermerca- 
do Very Good? Pois tern um Id na Vila 
PcHtes. E que tai aquele workshop com 
happy hour e coffe break? Chega 3s 
maos o programa de um evento qual- 
quer e sempre estd Id; a tai bora, em 
geral ds 9, coffe break. Quanta petuian- 
cia, my God/

“A propaganda e a alma do negocio” 
De alma ao seu negocio! 

ANUNCIEAQUI

Jornal i^Bairros
4.000 exemplares (distribuiQao gratuita) 
12.000 leitores (estimativa pessimista)

E RETORNO NA CERTAI
Contatos Comercials Nilson: 572-6273 e 9103-7039 - Zeca: 524-4137

Fala, Bocca della Verita!

Io sono la 
Bocca 

della Verita, 
e FHC e la 

Bocca 
della Falsita!

Ate recentemente, quern comparecia aqui proferindo deboches so- 
bre FHC era o macaco Tiao, falecido hd anos num zooldgico do Rio. 
Agora e a vez das verdades da Bocca della Verita. Tern mais credibiJida- 
de. Bocca della Verita falou, td falado. E se FHC quiser tirar satisfa- 
fdes, fazer um bate-boca, nao me procure, pois nao me responsabilizo 
pelo que eia, a Bocca, diz. Aproveite um de seus passeios intemacionais, 
passe por Roma efale pessoalmente com ela. Vai ouvir muitos e boas.

Defini^oes
■FHC e pusildnime (ACM).
■FHC d um serdesprezfvel (Giro Goines).
■FHC e um homem sem cardler (anonimo).
■FHC e um cara-de-pau (Pedro Simon).
■La bocca de FHC d la bocca della falsitd (Bocca della Verild),
■Dondoca FHC Boca de Sovaco {Jos6 -Siman)
■FHC d um trambiqueiro inteleciual, politico
e econdmico (jmaz2arollo@qualquercoisa.com.br).

Martas do atraso
Para muitos, subdesenvolvimento 6 um mero conceito, n3o uma triste 

realidade que podem, inclusive, encontrar no prdprio comportamento, como 
DOS seguintes casos:

•Subdesenvolvimento, atraso, 6 a pessoa assumir um compromisso, 
uma tarefe com prazo para executar, acertar uma a^ao conjunta com algudm 
e depois deixar esse ^gudm feito pateta, como se tivesse falado com um 
poste.

■Subdesenvolvimento, atraso, € a pessoa marcar dia, bora e local para 
receber algudm e, quando esse algudm chega, dd com a cara na porta.

•Subdesenvolvimento, atraso, 6 dispor do tempo, da paciencia, da ga- 
solina dos outros com a maior cara-de-pau, como no caso anterior, sem ao 
menos pedir desculpas.

•Subdesenvolvimento, atraso, 6 o cidadao receber um milhao de telefo- 
nemas, nao atender a nenhum e negar-se terminantemente a dar retomo 3s 
sdplicas de quern precisa falar com ele.

•Subdesenvolvimento, atraso, 6 nSo cumprir hordrio algumpara nada e 
deixar quern cumpre feito panaca.

Em Foz do Iguazu, essa falta de educafao e respeito, esse faz-de-conta, 
essa iiresponsabilidade, esse reino da mentira, esses comportamentos, 
enfim, sao adotados pela grande maioria das pessoas. Depois se queixam 
de que a cidade nao vai pra &ente, nao funciona...

Faxina lingiiistka
A propdsilo de e.strangeirismos, 

estao todos convidados, rodovidri- 
os e passageiros, o povo em geral e 
escribas em particular, a enlrar na 
campanha pela despolui;ao do nos- 
so idioma. Jd e demais ficar apenas 
com as palavras c expressoes ingle- 
sas incvitdveis. Vamo.s ao menos 
evitar as cvitaveis. aportuguesar o 
que d possfvel e deletar as inconve- 
nientes, as metidas a besta cm nos- 
sa cultura. Em tempo; “deletar”, por 
cxemplo, cabe perfeitamenle no por- 
tugufis. Mas life style, workshop, 
coffe break, por favor, nao!

De volta aos 
primordios

Milhares, milhoes, bilhoes de 
anos se passaram na historia evolu- 
tiva do planeta Terra e da vida ate 
cbegar o seculo XX da Era Crista, E 
0 que acontece no sdculo XX? O 
capitaltsmo, aliado 3 ciSneia c lec- 
nologia, produz todas as condi^bes 
para inviabilizar a sobrevivencia 
humana, animal e vegetal, Esle o 
grande feito do capitalismo aliado d 
cifincia e tecnologia no sdculo XX: 
coIocar o planeta Tbrra no caminho 
de volta aos primordios da evolu- 
;ao das espdeies, aos tempos dos 
protozodrios e amebas. Falta pou- 
co, bem pouco para tudo ter de co- 
me^ar de novo, da eslaca zero, como 
ha milbarcs, miihdes, bilhoes de 
anos. No ritmo que vai, o veldrio e o 
enterro da civiliza^ao capitalista, ci- 
cntffica, tecnoldgica e consumista 
estao programados ainda para o se­
culo que estd iniciando.

Ideia maluca
Em momentos de grande afli?ao, 

as pessoas caem facilmente na bus- 
ca de solimdes dcsesperadas e in- 
sensatas. E o que acontece com a 
gauchada da Metade Sul do Rio 
Grande do Sul. Hd anos em franca 
decadSneia (culpa de FHC!). aquela 
regiao vem agora com a iddia malu- 
ca de dividir o Estado em dois. Tern 
atd projeto nesse sentido tramitan- 
do no Congresso Nacional. Olha, se 
fizerem isso. se dividirem o meu Rio 
Grande amado, vao afundar ainda 
mais, e eu nao vollo mais pra Id nem 
a passeio.

Argumento cara- 
de-pau

Um argumento de FHC e seus 
acdlitos contra a instala^ao da CPI 
da Corrup^ao 6 que o pedido da re- 
ferida nao se refere a um fato deter- 
minado, mas a dezesseis. Quer dizer 
que, por serem muitos os motives 
que justificam a (?PI, ela nao deve 
sail? Ou seja, quando a corrupqio 
ultrapassa certos limites deve ser 
jogada embaixo do tapete, 6 isso?

mailto:jmazzarono@uol.com.br
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STF acolhe por unanimidade acao 
do PDT de reajuste dos servidores

O reconhecimento unaniine, por 
parte do Supremo Tribunal Federal 
(STF). de que o govemo FHC fere a 
Constituifao ao mantercongelados, 
bd mais de 6 anos, os saldrios dos 
servidores pdblicos federais, 6 re- 
sultado de uma iniciativa do PDT, 
atrav6s do Ifder do Partido na Ca­
mara dos Deputados, Miro Teixeira.

Ainda em 1999, o deputado pe- 
detista entrou no STF com AqSo 
Direta de Inconstitucionalidade da 
omissao do presidente da Repiibli- 
ca ao nao encaminhar ao Congres- 
so Nacional projeto de lei espedfi- 
co dispondo sobre a revisao geral 
anual da rcmunera^ao dos servido­
res pdblicos federais, com base na 
nova reda^ao do inciso X do art. 37 
da Constitui^ao Federal, resultante 
da Emenda Constitucional n.° 19, da 
Reforma AdminisUaliva, de 1998.

O novo texto, diferenlemenie do

b 
b 

org.br
oii^al. impde que a revisao geral seja 
feita anualmente. Os partidos aguar- 
daram ent^ o decurso de um ano da 
promulga^ao da Emenda Constituci­
onal para ajuizar a a^ao afirmando a 
omissao inconstitucional do presiden­
te da Repdblica, jd que d o detentor 
privativo da iniciativa do processo 
legislativo nesta matdria.

A Procuradoria Geral da Repii- 
blica, antes do STF, tarabdm se ma- 
nifestou favoravelmente A preten- 
sao do autor da A^ao Direta de In­
constitucionalidade.

Com o acolhimento do pedido 
do PDT pelo STF, houve uma co-

munica^ao oficial ao Presidente da Re- 
pdblica informando da decisao que 
declara inconstitucional a omissao do 
chefe do Executivo ao nao respeitar a 
data base de reajuste anual para o fun- 
cionalismo. A comunica^ao ainda de- 
tennina o imediato encaminhamento do 
projeto de lei de revisao geral ao Con- 
gresso Nacional.

Essa decisao pode ser base para o 
ingresso de milhar^ de medidas judicials 
pelos servidores, individualmente ouatra- 
vds de sindicaios e associa^oes.

Nunca governo algum antes de 
FHC tratou tao mal o funcionalismo 
piiblico federal.

O pensamento de Leonel Brizola
“Precisamos unir a todos, nSo s<5 

nds da esquerda. Precisamos conqtre- 
endo'a atual ccHi^lexidade do momen- 
to histdrico. Todo o grande poder eco- 
ndmico ocupa o poder de Estado hoje. 
ao conti^o do passado, quando quern 
ocupava o poder eram os militares.”

OoO
“Precisamos ter a compreensao 

deste momento histdrico e perceber 
que ji nao faz mais senddo uma candi- 
datm rainha, nem uma candidatura 
Lula, e por enquanto nao faz sentido 
uma candidatura do Cristovam Buar- 
que. Dentro desta visao, nds temos 
condi^des de somar a maioria de nos- 
so povo.”

OoO
“Hd uma insatisfa^ao geneializa- 

da dos setores da sociedade brasileira 
contra o presidente FHC. Os peque- 
nos proprietdrios agncolas estao insa- 
tisfeitos, os pequenos proprietdrios 
na.s cidades estao insatisfeitos. assim 
como os setores universitarios, traba- 
Diadores, desempregados e aid mes- 
mo os grandes industrials pauUstas 
estao insatisfeitos com Fernando Hen- 
tique.’’

OoO
“Eu deveria ter sido o candidato 

da unidade em 1989, e Lula meu vice. 
Hoje ele seria o presidente. Entao eu 
digo, estamos numa situa^ao em que 
precisamos nos unir, e nao s6 nos da 
esquerda. Creio que Itamar Franco go-

vema um Estado muito importante. E 
enquanto Minas resistir, resistird oBra- 
sil. Quando o Rio Grande do Sul ocu- 
pou 0 poder, caiu ou foi denubado. Em 
resumo, o que estou dizendo d que nds 
precisamos leedi tar a alian^a que sus- 
tentou Juscelino Kubitschek.”

OoO
“A visao estratdgica que de- 

vemos ter e de que precisamos cons- 
truir uma visao mais anpla, que vd aldm 
de nosso partido. Ultrapassamos a fase 
de postula^des individuals em nossos 
partidos. O PDT jd faz sua reflexao e 
espera que os demals partidos, piinci- 
palmente o PT, a fa^am.”

OoO
“O primeiro tumo da eleifao para 

fnesidenle da Repiiblica deve ser pe- 
btiscitdno, para dlzer sim OU nao ao atual 
sistema e ao atual govemo.” Leonel Brizola

i r ■ ’

Composigao da Diregao Nacional definida 
pelo Convengao Nacional de 19/04/01
Presidente 
1“ Vice Presidente 
2“ Vice Presidente 
Secretario-Geral 
Consultor Jundico 
Elder on Camara 
Elder no Senado 
Rel. Intemacionais

Leonel Brizola
Deputado Nelva Moreira
Carlos Lupi
Manoel Dias
Carlos Roberto Siqueira Castro
Deputado Miro Teixeira 
Senador Sebastiao Rocha 
Hdzio Cordeiro

FAP langa obra de 
Formagao Politica

A Funda^ao Alberto Pasqua- 
lini (FAP) acaba de publicar mais 
uma obra de formagao politica 
para os militantes pedetistas. Tra- 
ta-sedolivro “PDT-FontesTra- 
balhistas e Funfoes Sociais". 
do assessor legislativo da Cama­
ra de Vereadores de Caxias do 
Sul, RS, Agenor Basso, um pro­
fundo conhecedor do traba^is- 
mo, na teoria e na prdtica -parti- 
cipou do processo de formagao 
do PDT, cm 1981,etrabalhouati- 
vamente nas campanhas de Leo­
nel Brizola para presidente em 
1989eI994.

0 livro 6 destinado espe- 
cialmente aos militantes da Ju- 
ventude Socialista e aos matri- Agenor Basso

i J -

culados nos Cursos de Forma5ao Politica FAP. Traz na Integra os 
principals documentos que constituem as origens e o fundamento 
do trabalhismo brasileiro, como a Carta Tesiamento de Getulio Var­
gas, a Carta de Lisboa, o Manifesto de Funda$ao do PDT e a Carta 
de Mendes, incluindo comentdrios complementares do autor. Apre- 
senta ainda a biografia dos maiores protagonistas das lutas traba- 
Ihistas no Seculo XX no Brasil (Leonel Brizola, Joao Goulart, Getdlio 
Vargas, Alberto Pasqualini).

0 objetivo do livro "PDT- Fontes Trabalhistos e Fun^oes Soci­
ais" e contribuir para o fortalecimento da atua^ao politica crftica por 
parte dos militantes do Partido. Para provocar o debate, o livro ex- 
poe a evolufao do conceito de socialismo no Seculo XX e uma 
breve histdria dos partidos politicos brasileiros, a evolufao do ami­
go PTB ao atual PDT, de colorafoes nitidamente socialistas e nacio- 
nalistas.

Aos diretdrios regionais do PDT interessados em ter uma cdpia 
desta obra, basia entrar em contato atravds dos lelefones (021)54- 
222-7764 ou (021) 54-228-4466. Cada Diretdrio Regional pode adqui- 
rir, dentro da disponibilidade da FAP, diversas cdpias gratuitas da 
obra.

China prova que nao se 
deve obedecer ao FMI

Presuienle Jiang

O pals que obteve melhor resultado no 
combale a pobreza na ultima ddcada foi o 
que desrespeitou sislematicamente a.s re- 
ceitas do FMI e do Banco Mundial para 
acabar com a misdria. No relatdrio “Indi- 
cadores do Desenvolvimento Mundial”, a 
China aparece como a principal responsd- 
vel pela redu^ao no numero de pobres no 
mundo. Sem essa contribui^ao da China, 
0 Indice de crescimento da misdria seria 
maior do que d.



Jomal t^^airros POLITl MAIO/2001 05

“Eu nao admito ataque ao coletivo”
No di a 6 de inaio o Partido dos 

Trabalhadcrcb (PT) de Foz do Igua­
zu realizou eonvenijao para a elei- 
^ao do Diretdrio Municipal e da Co- 
missao Executiva. Concorreram a 
prcsidSncia o mddico paiqidatra Josd 
Elias Aiex Nato, o medico derraato- 
Ingista Nei Chassot e o militante 
Sdrvulo de OEvcira. 0 vencedor foi 
0 dr. Aiex. razao pcia qual ele com- 
parece ao Jomal dos Bairros para 
revelar o posicionamenio politico e 
idcoldgico seu e do Partido, como 
segue.

“Na conven^ao houve um de­
bate democrddco como hi muito tem­
po nao havja dentro do PT de Foz 
do Iguagu. Foi um encontro expres- 
sivo, talvez o maior realizado pelo 
Partido na cidade aid boje. Entre 
volantes (330) e nao votantes, cer- 
ca de 500 pessoas compareceram d 
convcn?5o. 6 sinal de que o PT estS 
vivo.

Atravds do debate aberto, todos 
puderam manifestar suas posifdes. 
Agora, eleita nova diretoria, o PT 
deve caminhar unido. A dire^ao elei- 
la d hegemOnica. Nossa chapa 
teve maior numero de membros elei- 
los para o Direidrio c a Executiva, 
mas baverd a participa^ao de com- 
panbeiros das outras chapas. No PT, 
a eleifao obedece d proporcionali­
dade: cada chapa indica o ndmero 
de membros relative ao ndmero de 
votos recebidos.

£ notdrio que no PT exislem len- 
dSneias ideoldgicas diversas, mas 
nao grandes divergSneias. Eu mes- 
mo nao fa^o parte de tendSneia, 
embora esteja mais prdximo da Arti- 
cula^o, que 6 a majoritdria. £ a ten- 
dencia mais moderada, a linba do 
Lula, Mercadante, Josd Dirceu.”

JS - Mas o senhor d comumen- 
le identificada cvmo radical...

Aiex - Sou radical nao do ponto 
de vista ideoldgico, mas contra a sa- 
canagem. a corrup^do. o desrespei- 
to aos direitos humanos. Eu n2o 
admito o ataque ao coletivo. Ideolo- 
gicamente, me coloco como socia- 
lista democrdiico, que acredita na 
possibilidade de termos uma socie- 
dadc mais justa, conquistando o 
poder para promover as mudan^as 
necessdrias na sociedade brasileira, 
meJhor distribuifao de renda e pre- 
serva^do de valores coledvos: meio 
ambiente, saiide, seguran^a, patii- 
monio piiblico, educa^ao, cultura, 
trabalho. O socialismo defende os 
direitOvS bdsicos da cidadania.

JB - Ao inv^s de abolifao do 
direito de propriedade, deferide-se o 
direiro de propriedade para tttdos...

Aiex - Exatamente. Defendemos 
direitos bdsicos para todos. Quern 
quiser sc sobressair, ter mais que os 
outros, tern esse diicilo. s6 que deve 
saber lambdm que tern o dever de

Ao centro, o presidente eleito do PT, dr. Jose Elias Aiex Neto
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prestar mais servifo d comunidade, 
ajudar a manter o equillbrio social, 
lutar contra essa cxclusao absurda. 
Eu vejo aqui no meu tr^salho - pcs- 
soas sem cultura, sem acesso d ^u- 
ca^, sem acesso atd d alimenta^ao, 
sem condi- 
55es de vir at6 
o consultdrio 
porque nao 
tSm dinheiro 
para o dnibus. 
Ndo d justo 
que neste 
nosso pals 
50% da rique- 
za fique na 
m5o de 10% da popula$ao-

JB - Voltando ao PT. como ele 
se situa no quadro politico de Foz 
do Iguofu? Que linha o Partido, sob 
sua dire^do. vai adotar, por exem- 
plo, em rela^ao ao governo SSmis 
da Silva, do PMDB?

Aiex - No PT existe discussdo 
de tese, como ocorreu na conven- 
(So. No caso da administra^ muni­
cipal, a tese 6 a da independfincia. 
Apoiaremos o que for de interessc 
da sociedade, e o que ndo for sera 
objeto de deniincia e oposifSo.

JB - O linico vereador do PT, 
Ditto Vuorassi, € lambem presiden­

te da Camara. Para isso concorreu o 
apoio do pr^eito Samis e do PMDB. 
Nao deriva dal uma tendSneia do PT 
de apoiar a adminisirafdo?

Aiex - Houve. sim, uma aproxima- 
fao do prefeito com o nosso vereador, 

porque o PMDB ele- 
geu quatro vereadores. 
mas todos novatos na 
esmara, sem a experi- 
encia que Vitorassi tern. 
Tradicionalmente, o 
PMDB do Dobrandino 
sempre teve aproxima- 
fdo com Vitorassi, por 
amizade ou trabalho na 
mesma base, uma base 

mais popultu. Mas nao ha nenhum atre- 
lamcnto. Aldm do mais, o presidente 
da Camara s6 tern o voto de mmerva. 
Se aparecer ocasiao em que ele tiver 
que dar esse voto para algum projelo 
contrSrio aos interesses da pof^a^ao, 
certamente volaiti contra, porque o Par­
tido vai exigir dele essa poslura. 0 Par­
tido tern que dar ao companbeiro ve­
reador todo o suporie para que exerja 
seu mandate, nao apenas cobrar ou 
criticar. C?om todo o conhecimento t&- 
nico que existe dentro do PT, com pes­
soas espccializadas em todas as dre- 
as, temos o dever de subsidiar o vere­
ador,

JB - Como vS 0 rumo dado at^

“Sou radical contra 
asacanagem^a 

corrup^o, o desres- 
peito aos direitos 

humanos*’

uqiii d adininislitnuo municipal pelo 
novo prefeito? De alguina fonna. esse 
rumo corresponde aos anseios do 
PT?

Aiex - A grande bandeira do FT 
6 0 Or?amento Participativo, e este 
estd sendo levado 2 popula^ao pela 
Cimara, com o conqjromisso assumi- 
do pelo prefeito de apoiar e acatar. 
Existe 0 instrumento legal que criou o 
OP, mas nSo cslA bem de arardo com 
0 que 0 PT pratica onde estd no go- 
verno.

JB - Onde se situa esse desa- 
cordo?

Aiex - Eu estive vendo o projeto 
de OP do companbeiro prefeito de 
Maringd. £ algo maravilhoso. O pre­
feito tem o or^ameuto na mao e sabe 
quanto pode gasiar em determinada 
regiao da cidade. EIc vai Id e diz: “olha, 
tenho lanto para gastar aqui". e a co­
munidade deci­
de onde vai gas­
tar. Na condu- 
gSo do proces- 
so estd 0 Con- 
selho Municipal 
do OP. Acredi- 
tamos muito na 
for^a dos con- 
selbos, porque 
acreditamos na 
democracia participaiiva. A democra- 
cia representativa que estd at 6 que 
nao esta certa. Estd baseada em no- 
mes, pessoas. N6s acreditamos em 
iddias de gnipos, do coletivo.

JB - De que forma?
Aiex - Meu iimio viveu quatro 

anos na Nova Zelandia e agora estd 
de volta, militando no FT. com as ex- 
pericncias que trouxe de Id. Na Nova 
Zelandia, os municipios sao adminis- 
trados por um conselho politico. Este 
cscolhe um dos membros para ser o 
represenlante da cidade, receber vi- 
sitas, fazer as bonras da casa, e con- 
trata um tdcnico em administrate pti- 
blica para gerenciar o municipio. Se 
esse tdcnico nao for bem, 6 demitido, 
e outro 6 contratado. <^m dd a linha 
da gerencia d um conselho. Temos 
que superar essa iddia de ter um Sal­
vador da pdtria, um imperador. Temos 
que acabar com isso de achar ou es- 
perar que “o prefeito vai resolver tai 
problema". N6s todos, reunidos, 6

que temos que chegar ao entendimcn- 
10 do que e melhor para nossa cidade. 
E quern estiver no cargo vai fazer aqui- 
lo que a sociedade quer.

JB - O senhor tem rido forte pre- 
sen(a no Con.telho Municipal de 
Saiide desde sua criagdo. Esse Con- 
.sellto e o que tent de .ter, faz o que tem 
de fazer?

Aiex - 0 Conselho Municipal de 
Saiide ainda nao foi bem assimilado 
pela comunidade, mas tenho certeza 
de que esse d o caminho. Nota-se que 
hd certo boicotc, certa resistSneia aos 
conselhos municipals, particulannen- 
tc ao da Saiide. Hd resistencia a for- 
ma^do dos conselhos locals, das uiti- 
dades. Se houver uma discussdo e a 
conclusdo for de que e,ssa poslura 6 
inaceitdvel, vamos denunciar. Nao 
vamos simplesmenle atacar, mas mos- 
irar qual 6 a mancira ideal de organiza- 

93o c funcionamento de 
um conselho municipal. 
O correto do Or^amen- 
to Participativo 6 criar o 
respectivo Conselho. 
que estd previsto. Ou- 
ira questdo a rever d a 
fun^ao do vereador.

JB — Qua! deve ser 
a funfSo do vereador 

IU2 perspecliva que propoe a partici- 
pa^ao em lugar da representafdo?

Alex - Todos sabcm que a fun­
mao do vereador 6 fazer cumprir a lei e 
legislar para melhorar o arcabou^o ju- 
rldico da cidade. No raodelo partici­
pativo, 0 vereador vai Rear despres- 
tigiado, preterido? Ndo. Ele tem que 
fiscalizar, tem, por exemplo, que fazer 
com que a lei que criou o Conselho 
Municipal de Saiide seja cumprida, e 
assim por diante. Tem que fazer com 
que a lei do OP seja cumprida, que a 
lei que preve o Conselho Comunitd- 
rio do Meio Ambiente seja cumpri­
da, como tambdm a que prove o Con­
selho Anti-Drogas. Os vereadores 
tSm de entender que nao podem Rear 
presos ao assistencialismo, ao clien- 
lelismo. Esse tipo de coisa nSo leva a 
nada, apenas perpelua vfeios politi­
cos caracterlsticos de sociedades 
atrasadas. O vereador que adotar a 
nova postura proposta pelo PT terd 
a aprova?5o e o reconhecimento po­
pular.

“O socialismo 
democratico que 

prego e o que defende 
os direitos basicos da 

cidadania”

Marcio Rogerio
ADVOGADO

OAB/PR 1«««I

RuaBenjamin, Constant, 102 - 
Centro

Fone/Fax: (45) 523-1152
Foz do Igua;u - Parand

hllpTZwww.apfs.advogados.coin.bi 
e-mail: advogadotSapfs-advogiidos.MHn.br

Mercado 
Micheion

Pre$os baixos, produtos de 
Confira nosso a^ougue: 

came de 1’- inspecionada 
Aos domingos, ate 12h

Rua Ror de Palha, 870
Vila Adriana - Fone: 574-6170

VENDE-SE
Ultimas unidades nos loteamentos;

-JardimdasPalmeiras II 
•JardimDonaLala 

-Jarditn Dona Fdtima 
Lotesde312a370 
Apartirde R$1SO,00

Lrvla G. Coimbra - Creel - 6344-F 
Av, Jorge Schimmelpfeng, 600 
Sala 11B- Ediflclo Center Foz 

Forte; 572-21850 572-2150

Cartdes Telefdnicos
DISK ENTREGA 

Fone: (45) 523-2511 
Celular: 9103-5306
Knpidez c confiahilidadc

Av. Parana, 2.^2 Sala 01- M'Boicj 
Foz do Iguagu • PR

http://www.apfs.advogados.coin.bi
advogiidos.MHn.br


06 MAIO/2001 POUllCA JfflTial i^barros

Entrevista - Rui Golin, presidente do Diretorio Municipal do PMDB de Foz do Iguazu: 

“O PMDB de Foz do Iguazu e do Parana 
e o do Requiao, nao o do Jader Barbalho”
Jornal dos Bairros - Que 

vida estd levando o PMDB des­
de que reconguistou a Prefeiiu- 
ra?

Rui Golin - O Partido 
estd aberto ja, atendendo os com- 
panheiros no Diretorio. A partir 
de maio recome^am as reunioes 
ordinarias na ultima sexta-feira 
de cada mfis. E na admioistra- 
(ao municipal, o prefeito Samis 
da Silva esta colocando em pra- 
tica o programa de govemo do 
PMDB. 0 Partido jd se volta tam- 
b6m para as eleifoes de 2002, 
fechado com a candidatura do 
senador Roberto Requiao para 
govemador. Tamb6m pensa- 
mos na candidatura de Dobran- 
dino da Silva - uma das maiores 
lideran?as do PMDB do Parand 
- para deputado estadual, e do 
vice-prefeito Cldudio Rorato para 
deputado federal, al^m de outros 
nomes que ainda podem surgir. 
Hd tamb^m o interesse de mui- 
las pessoas de vir para o Parti­
do, que estd de portas abertas, 
mas com crit6rio.

JB — verdade gue Dobran- 
dino estd cotado para ser can­
didate a vice-govemador na 
chapa do Reguido?

Rui - Essapossibilidade exis­
le. 0 nome de Dobrandino & co- 
gitado para candidato a vice-go- 
vemador ndo s6 em Foz do Igua­
zu, mas em vdrios setores do 
PMDB do Parand. No recente 
encontro que fizemos em Mati- 
nhos, pudemos conslatar o pres- 
tfgio que Dobrandino c o PMDB 
de Foz do Iguazu tern no Parti­
do a m'vel de Parand. Afinal, Foz 
do Iguazu 6 o maior municipio 
do Estado onde o PMDB ven-

Rui Golim

ceu a elei^ao para prefeito e onde 
mais tende a crescer.

JB • O Partido acha que 
0 prefeito Samis comefou bem 1 

Rui - Sem ddvida, o SS- 
mis estd indo muito bem, por- 
que estd afinado com o Partido, 
com o vice-prefei­
to Rorato e tern 
todo o apoio do 
Dobrandino, com 
sua vasta experien- 
cia poh'tica e admi- 
nistrativa. 0 
PMDB estd atento 
a todos os atos do 
secretariado para 
que seja posto em prdtica o que 
foi pregado na campanha eleito- 
ral, e isso estd acontecendo.

JB - Qual foi a pauia do 
encontro de prefeitos, vice-pre- 
feitos e vereadores do PMDB do 
Parand realizado nos dias 27 e

22 de abril, em Matinhos?
Rui - Tratamos da orga- 

niza^ao e fortalecimento do Par­
tido, da questao da privatiza^ao 
da Copel - somos radicalmente 
contra e definimos que o Partido 
lem que se mobilizar nesse senti- 
do em Iodo o Estado. Tambdm 
foi abordada a politica de expan- 
sao do PMDB. atravds da forma­
mao de subdiretdrios nos bairros, 
abrindo as portas a adesoes, des­
de que afinadas com o Partido. 
Analisamos o PMDB nacional, 
que tern na presid€ncia o sena­
dor Jader Barbalho, mergulhado 
num mar de lama e que € base de 
sustentamao do govemo FHC. O 
PMDB de Foz do Iguafu e do Pa­
rand e diferente do PMDB nacio­
nal. 0 PMDB do Requiao, nao 
do Jader Barbalho.

JB— Foi discutida a posi- 
(ao do Partido, dos seus senado- 
res e deputados federais em rela- 
fdo Ct proposia de CPI da Cor- 
rup^ao no Govemo Federal?

Rui - Nao sd foi discuti­
da, como tambdm foi 
tomada posigao no 
senddo de impor san- 
moes aos parlamenta- 
res que nao assinarem 
o requerimento da 
CPI. O PMDB do Pa­
rana nao admite o 
apoio ao govemo 
FHC. Requiao tem 

batido duro nisso, e nds somos 
liderados por ele, que d o presi­
dente estadual do Partido. Em 
rela^ao a Jader Barbalho, ele deve 
renunciar presidencia nacional 
do PMDB e deve ter o mandato 
cassado, junto com os senado- 
res Josd Roberto Arruda (PSDB)

«O PMDB 
do Parana 
nao admite 

apoio 
ao govemo 

FHC”

e Antdnio Carlos Magalhaes 
(PPL).

JB - Tendo em vista a 
administra^do municipal e as 
eleifdes de 2002, com gue ou­
tros partidos o PMDB de Foz 
do Iguagu estd mais afinado, ate 
para possiveis alianfos?

Rui - 0 PMDB estaria afi­
nado com os partidos de esquer- 
da - PDT, PT, PPS, PRP. Se fos­
se possfvel uma coligayao, seria 
muito importante. Acho que 
tudo vai caminhar para isso, mas 
descartamos o PSDB e o PFL.

JB - A administrofdo 
municipal do PMDB estd so- 
frendo criticas e oposifdo, ou 
navega em mar sereno?

Rui - As criticas, se sa- 
fram, foram muito poucas ate 
agora e nao tiveram eco. A po- 
pulagao estd percebendo a dife- 
ren^a para melhor entre a atual 
adininistra^ao e a anteri or, e estd 
tendo sua expectativa atendida. 
O que tem sido apurado da ad- 
ministra^do passada e a diferen- 
5a que estd ocorrendo fax com 
que a populafao perceba que estd 
havendo uma mudan^a e confia 
que o prefeito Samis fara um 
grande govemo. Diante disso, a 
oposi^ao nao tem for^a nem 
motivos para atacar. Mas nds 
aceitamos a cn'tica e a oposi;ao. 
Faz parte da democracia e ajuda 
a administra^ao, que nao se jul- 
ga dona da verdade. Queremos 
participa^ao e colabora^ao da 
comunidade, criticando, suge- 
rindo e colaborando com a ad- 
ministragao, para 0 progresso 
do Municipio e uma melhor qua- 
lidade de vida da popula^ao.

Foztrans faz 
concurso para 

regularizar 
contratagoes
Estao abertas desde 30 de abril atd 

16 de maio as inscrigdes para Candida- 
las a um emprego de orientadora e co- 
bradora do Estacionamento Rotativo, a 
chamada Zona Azul. As inscri^oes sao 
recebidas no Shopping Kamalito, Av. 
Brasil-516,2° and^,das9as 17horas. 
A laxa de inscri?3o 6 de R$ 15,00. Exige- 
se das candidatas escolaridade de 1° 
grau complelo.

“Seguindo orienta?ao do Ministd- 
rio Pdblico, com o concurso o Foztrans 
vai acabar com as irregularidades co- 
metidas pela administra^ao anterior na 
contrataijao das orientadoras e cobra- 
doras do estacionamento rotativo no 
centre da cidade”. diz o presidente do 
6rg5o, Rui Golin.

Ele explica que as contrata^oes eram 
feitas atravds do Provopar, o que d ile- 
gal, por isso vai render processes judi­
cials contra a administra^ao passada 
por improbidade. “Era um desvio, um 
subterfilgio utilizado como forma de 
colocar pessoas a trabalhar na Prefei- 
turn sem concurso”, denuncia Golin. “O 
Foztrans tinha 111 funciondrios contra- 
tados atravds do Provopar. Tambdm 
oconiam contrata^oes para 0 Foztrans, 
via Provopar, mas que eram colocadas 
em outros drgaos da Prefeitura”.

O Foztrans vai realizar o concurso 
em maio para regularizar a situajao em 
obediencia a notifica^ao e prazo dado 
pelo Ministdrio Pubbeo.

As empregadas irregularmente estao 
sendo demitidas e serao substituidas 
pelas concursadas, em numero de 60, 
sendo que as denutidas por esse motivo 
podem fazer o concurso e, se aprova- 
das, serao readmiddas, desla vez legal- 
mente. O Foztrans tambdm estd charaan- 
do os aprovados em concurso realizado 
no ano passado e que ainda nao foram 
aproveitados. “Vamos zeraraquele con­
curso e realizar outro, de forma que to- 
das as irregularidades que encontramos 
sejam sanadas”, diz Rui Golin.
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PROMOQAO
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•PREQO: R$ 1.800,00 A VISTA OU 05 PARCELAS DE R$ 400,00
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E aten^ao ou vintes: 
aqui fala a Radio Comunitaria!
No Domingo 22 de abriJ, a 

comunica^ao viveu um momen- 
to singular em Foz do Iguazu: As 
9 horas, entrou no ar a Rddio 
Comunitdria Mulher, transmilin- 
do diretamente da sede campes- 
trc do Sindicato dos Emprega- 
dos no Com^rcio de Foz do Igua­
zu (Sinecofi), tamb^m conheci- 
do como Sindicato dos Comer- 
ciArios, na regiao de TrSs Lago­
as. A Radio Mulher, uma FM 
mdvel com raio de alcance de 
3km, ficou no ar atfi as 15 boras, 
em cardter experimental.

Estiveram presentes e atuan- 
tes nas iransmissdes a jomalis- 
ta Maria Regia, de Brasilia, com 
experiencia de 20 ano.s como ra- 
dialista apresentadora; Itais La- 
deira, representante no Brasil da 
Associafao Mundial de Radios 
ComunitArias (Amarc) e radialis- 
ta integrante da Rede de Mulbe- 
res de RAdio, do Rio de Janeiro.

A opera^ao da Rddio Mulher 
foi 0 coroamento do encontro 
regional de entidades realizado 
em Toledo de 17 a 21 de abril 
para avan^ar e acelerar o proces- 
so de cria;Ao de emissoras co- 
munitArias na regiao. Foz do 
Iguazu esteve presente atravds 
de representantes do Sinecofi e 
do movimento estudaniil, com 
seis estudantes do curso de Tu-

utstteta^.

■B

Estudio da Radio Mulher: comtmicafao comunitdria diz a que veto

rismo da Unioeste. Ld, eles 
participaram de uma “olicina 
de rddio” orientadapela ONG 
italiana “Semina” e posta em 
prdtica na transmissao expe­
rimental da Rddio Mulher.

A novidade airaiu mui- 
tos interessados e curio- 
sos A sede campestre do 
Sindicato. Havia interessa- 
dos em apoiar a iniciativa, 
conhecer como funciona 
uma rddio, participar da 
programa;ao e mesmo co- 
nhecer o caminho para co- 
locar DO ar, legalmente, uma 
rddio comunitdria.

Impacto nos 
radiouvintes

Durante as seis horas de 
transmissAo, locutores se re- 
vezaram ao microfone para 
expiicar A comunidade a que 
veio a Rddio Comunitdria, 
como funciona, quais seus 
objetivos, em que condi(oes 
legais e tdcnicas pode ser 
instalada, formas de opera9ao 
e custeio, cardter da progra- 
ma^do, sempre ressaitando a 
funfao eminentemente soci­
al que esse tipo de emissora

deve excrcer. Tambem houve 
debates em assembldia trans- 
mitida ao vivo, focalizando 
essas questoes.

A Rddio Comunitdria cau- 
sou impacto na comunidade 
da regiao atingida pelo slnal. 
Avisados com antecedencia 
sobre a novidade, a transmis­
sao teve grande audiencia.

A iniciativa foi do Sindica­
to dos Comercidrios de Foz do 
Iguazu, dentro da programa- 
930 liderada pela Unioeste no 
sentido de tomar realidade, na 
regiao, a instala9ao de rddios 
e leves comunitdrias, confor- 
me preve a Conslitui9ao e estd 
regulamentado em lei especf- 
fica - o que, de pronto, afasta 
qualquer !nsinua9ao ou acu- 
53930 de que se trata de “rd­
dio pirata” ou “ilegal”, como 
pretendem caracterizar donos 
de emissoras comerciais, que 
sAo extremamente hostis a 
esse meio altemativo e novo 
de radiodifusao.

Existem, sim, e muitas, rd­
dios piratas, ilegais, espalba- 
das Brasil afora, mas nao sAo 
todas. As que a Unioeste, 
sindicatos e entidades soci­
als da regiao estao para ins- 
talar nada terao de pirata, ile­
gal ou obscuro.

Z

“E a voz do povo que esta no ar”
Quanto aos preocupados do­

nos de concessoes (geralmente 
politiqueiras) de emissoras comer­
ciais - cujo objctivo d 0 lucre, por 
isso nao quercm mais esta con- 
correncia - eles devem se tocar e 
considerar o que diz o jomalista

Sindicato dos Comercidrios, 
Maria Zilda Xavier: uma no­
vidade em radiodifusao, 6 uma 
rddio nova, que desperta gran­
de interesse, por isso temos in- 
teD9ao de, junto com outros sin­
dicatos e associa9oes. instalar

Tambdm prescnte no even- 
to, Frei Itamar, daPardquia Sao 
Francisco, insistiu na necessi- 
dade de a rddio comunitdria ter 
fuD9ao educacional; educa9ao 
para a preserva9ao do meio am- 
biente, 0 uso da dgua, a higie-

ne, preven9ao de doen9as... E 0 
li'der politico Paulo Mac Donald 
Ghisi colocou fd na presen9a da 
Igreja no movimento. Para ele, a 
Igreja constitui uma espdcie de 
escudo contra provdveis tentati- 
vas de boicote.

radiabsta Diocldcio Luz, hoje as­
sessor parlamentar em Brasilia:

“A rddio comunitdria 6 o dl- 
timo meio de comunica9ao que 
a popula9ao pode de fato pos- 
suir e controlar. Em nenhum ou- 
tro sistema de comunica9ao isso 
d permitido. Fora disso, tudo tern 
um dono, e o seu interesse € o 
lucTO. Fora das comunitdrias, o 
que vale 6 o dinheiro. O cidadao 
nao existe, voce, leitor, ndo vale 
um cuscuz mofado.”

No dia 22 de abril, enquanto 
a Rddio Mulher irradiava suas 
mensagens, dizia ao Jomaldos 
Bairros (umaespdcie de jomal 
cqmunittoqj a presidente do

rddios comunitdrias para o povo 
falar, colocar questoes de sau- f" 
de, meio ambiente, denunciar, I 
cobrar.porque as emissoras co- I 
merciais nao dao espa90. Vamos | 
dizertudooqueagentequer.^ | 
a voz do povo que estd no ar na ■ 
rddio comunitdria”.

O vice-presidente do Sindi- I 
cato, Caetano Rizzi, acrescenta- I 
va:“Aexpectativadmuitoboa. | 
Muita gente veio ao Sindicato j 
para saber como funciona uma 1 
rddio comunitdria. um movi­
mento pela democratiz39ao dos I 
meiosdecomuDica9ao.F^que | 
umarddiosejadopovodefatq, | 

/_ ela tem que ser livre”............ "

Revolu^ao na comunica^ao
A entrada no ar da Rddio Mulher, em cardter experi- 

iDental, foi 0 marco inicial de uma revolu9ao na comuni- 
ca9ao em Foz do Igua9u. Ela se consolid^ quando, em 
breve, a emissora estiver habilitada para operar pennanen- 
temente - antigo sonbo do Sindicato dos Comercidrios. 
Na sua esteira, outras irao surgir na cidade por iniciativa 
de outras entidades sindicais e associativas, como prevS a 
let

Foz do Igua9u comporta cerca de dez rddios comuni­
tdrias. Eelas irao surgir, inevitavelmente. A Unioeste, que 
estd no movimento com o projeto Rddio Comunitdria Uni- 
versitdria, da Pr6-Reitoria de Extensao, promete que atd 
2005 terd em cada campus uma emissora no ar. E o povo 
vai falar, alto e bom sonl;' • ‘ -

n 
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I 
I 
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Comerciarios 
reivindicam 
percentual 

de reajuste igual ao 
do salario minimo
Junho e a data base dos comerciarios, 

oportunidade de negociar com os comerci- 
antes melhores saldrios e condi96es de tra- 
balho - tarefa do Sindicato dos Emprega- 
dos no Comdrcio de Foz do Iguafu, que 
representa a categoria na busca de uma Con- 
ven9ao Coletiva palatdvel, digamos assim, 
com 0 Sindicato dos Lojistas.

O rol de reivindicagoes dos comercidri­
os 6 extenso, mas 0 ponto principal d 0 mes­
mo de sempre: reposi9ao de perdas com a 
infla9ao e reajuste (aumento real) do sald- 
rio. A presidente do Sindicato dos Comer­
cidrios, Maria Slda Xavier, estd otimisla. 
No ano passado conseguiu 11% - “um in- 
dice muito bom”, segundo ela - e neste ano 
reivindica20%, ou algo prdximo do aumento 
do saldrio minimo, que foi de 19,20%.

Maria Zilda ve boas razoes para a rei- 
vindica9ao seraceita pela patronal. Primei- 
ro, ela avaiiaque 0 comdrcio de Foz do Igua- 
9U estd “estavel”, nem muito aquecido nem 
em baixa, portanto os comerciantes tdm 
condl9des de conceder 0 aumento reivindi- 
cado pelos comercidrios; segundo, melho­
res sddrios para o trabalhador signiftcam 
aumento de poder de compra. “No firn das 
coDtas, 0 saldrio pago ao trabalhador cir- 
cula no prdprio coradrcio da cidade, aque- 
cendo as vendas, por isso, quanto maior 0 
saldrio, melhor para 0 comdrcio”, analisa a 
sindicalista.

Hora extra
De nenhuma maneira 0 Sindicato dos 

Comercidrios aceitard renunciar a cldusu- 
las socials jd consagradas em cohveD9des 
coletivas anteriores. Ao contrdrio, preten- 
de incluir outras.

Maria Zilda dd especial destaque A ques- 
tao da hora extra - taJvez 0 item dos acor- 
dos mais desrespeitado pelos patroes. Ela 
lembra que o empregado no comdrcio, al6m 
das oito horas didrias, s6 pode fazer duas 
extras, a primeira valendo 50% mais que a 
normal, e a segunda, 150%, sendo que a 
primeira deve ser paga na semana em que 
foi cumprida.

“0 comercidrio”, explica Maria Zilda, 
“s6 pode fazer atd 140 horas extras por ano. 
E se vier a ser demitido, deve receber hora 
extra de 150%. Nao vejo vantagem para a 
empresa adotar a hora extra na ocupa9ao 
de mao-de-obra. Se 0 empregado faz duas 
por dia, extrapola a cota anual em 60 dias, 
e todas as outras que fizer valem 150% mais 
que a hora do expediente normal. Melhor 6 
6 patrao empregar mms-goite-”.-.................J
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Associagao de Moradores atuante da resultado
Prova disso e dada pela comunidade dos bairros Jardim Lindoia^ Bela Vista e Dona Leila

Na regiao leste de Foz do Igua­
zu, margem direita da Av. Re- 
publica Argentina, vive uma co- 
munidade formada por tres bair­
ros relativamente novos: os jardins 
Lindoia, Bela Vista e Dona Leila, 
com razodvel infra-estnitvira ur- 
banac uma composi^ao social que 
apresenta um pouco de tudo, me- 
nos pessoas ricas e miserdveis. O 
nivel social d de classe mddia para 
baixo, de acordo com os padroes 
de Foz do Iguazu. Sao bairros ar- 
rumadinhos, mas que ainda care- 
cem de muitas coisas para uma 
melhor qualidade de vida da po- 
puia^ao.

Para buscar essas melhorias, 
no ano passado a comunidade se 
mobilizou para organizar a Asso- 
ciafao de Moradores. Intcressa- 
do em trabalhar por aquela comu­
nidade e de olho na elei^ao para 
vereador, pois era candidato. Mar- 
celinho Moura foi d luta. “Chega- 
mos Id e encontramos uma situa- 
fao meio confusa”, ele diz. “Es- 
tava para ser formada a Associa- 
fSo e havia ires chapas concor- 
rendo d dire^do da entidade. Con- 
versaraos com os moradores, fi- 
zemos reunioes e, em 13 de agos- 
to, a Associa^ao foi oficialmente 
constituida, obedecendo a todos

Marcelinho

os procedimentos legais, com 
Edflson Martins Gonzaga (“Gon- 
zaguinha”) na presidSncia, e des­
de entao estamos colaborando 
com aquela comunidade”.

Marcelinho colaborou com as 
comunidades dos tres bairros e 
elas retribuiram com votos para 
ele se eleger vereador. Ele se ele- 
geu e agora a comunidade tern no 
vereador um apoio e uma for^a 
ainda maior. um caso em que, 
atd prova em contrario, houve uma 
mistura saudavel de poh'tica com 
movimento comunitdrio, diferen- 
te de quando o politico vai aos 
bairros fazer demagogia, levar

Silv^rio do Conselho Fiscal da Associafoo, no plantio de drvores

S>S***^
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A roupa que voce 
quer, no tamanho que voce 

precisa 
tamanho 38 ao 60 
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Gonzaguinha

promessas para conseguir votos 
e depois de eleito vira as costas 
ao povo.

"Marcelinho Moura nos aju- 
dou, nos 0 ajudamos a se eleger e 
ficamos felizes, porque agora te- 
mos um vereador do nosso lado 
para lutar por nossos interesses 
na Ctoiara e na Prefeitura”, co- 
memora Gonzaguinha, o presiden- 
te da Associafao de Moradores.

Conquistas
ArborizaQao - Atraves do 

vereador, a Associa^ao conseguiu 
no Horto Municipal mudas de dr­
vores que foram planladas ao Ion- 
go da linha de onibus do bairro 
Lindoia ate o Bela Vista. A prdxi- 
ma etapa serd a arboriza^ao do 
bairro Dona Leila. No Horto Mu­
nicipal estao sendo produzidas 
1.200 mudas para distribui^ao 
entre os tr6s bairros, 400 para 
cada um.

Esportes - No Jardim Bela 
Vista foi concluido o campo de 
futebol suf^o, administrado pela 
Diretoria de Esportes da Associ- 
a^ao de Moradores.

Limpeza - Para que os bair-
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Tel/Fax: 145) 523-5212 ou S23-4S69

E-mail: foztop@fnn.net

ros fiquem mais bonitos e apra- 
zi'veis, a Associa^ao, alem de 
plantar drvores, promove a lim­
peza do passeio publico, das cal- 
;adas e canteiros das ruas. Para 
isso comprou rogadeira e conta 
com ajuda do vereador Marceli­
nho no custeio do service de lim­
peza.

Creche - O.s trSs bairros 
(Linddia, Bela Vista e Dona Leila) 
dispoe de creche que atende a 150 
crian^as, com 19 funciondrios 
registrados pela Associa^ao de 
Moradores e pagos com subven- 
530 da Prefeitura

Reivindica^oes
AsfaltO - A comunidade estd 

na expectativa do revestimento 
com asfalto das ruas empedradas 
do corredor do transporte coleti- 
vo. Segundo Gonzaguinha, o pre- 
feito Samis da Silva incluiu essa 
obra nos projetos a serem finan- 
ciados pelo Programa Parand Ur­
bano, do Govemo do Estado. Na 
questao vidria, a Associa^ao pede 
tambdm a abertura da Av. Ayrton 
Senna.

Posto de Saude - A Associa- 
5ao reivindica a constru^ao de 
Posto de Saude no Jardim Dona 
Leila - outra obra que o vereador 
Marcelinho vai cobrar, porque o 
prefeito Samis da Silva se com- 
prometeu a faze-Ia.

Escola - Ainda neste ano, a 
comunidade quer ver iniciada a 
constru^ao de uma escola de pri- 
meiro grau no Jardim Bela Vista, 
para que as crian^as nao tenham

que se deslocar atd o Caic, tendo 
que atravessar a perigosa Av. Re- 
piiblica Argentina, sem falar da 
distancia que as obriga a uma lon- 
ga caminhada.

Pavilhao - Nova que d, com 
menos de um ano de existencia, a 
Associafao sofre com a falta de 
uma sede prdpria, adequada ao 
funcionamento da entidade. As 
reunioes tern de ser feita.s na casa 
de um membro da diretoria: a 
comunidade nao tern onde se reu- 
nir; nao ha local, pavilhao para 
eventos socials, recreativos e cul- 
turais... Mas tudo isso a Associa- 
fao quer conseguir, atrav6s de 
contribui^des da comunidade e de 
promofoes para conseguir recur- 
sos. Da Prefeitura, “que o prefei­
to Samis da Silva recebeu quebra- 
da”, como diz Gonzaguinha, a 
comunidade nao espera muito, ao 
menos por enquanto, “mas no ano 
que vem...”

Prefeitura quebrada ou inteira 
nao importa muito quando uma 
comunidade resolve se mobilizar 
para elevar sua qualidade de vida. 
No caso dos bairros Linddia, Bela 
Vista e Dona Leila, o que mais vale 
6 que a comunidade quer partici­
par e atuar. “O pessoal estd sen- 
sibilizado com a disposi^ao da 
Associa^ao de trabalhare se mos- 
tra interessado em colaborar”, 
afirma Gonzaguinha. Dessa dis- 
posi^ao atd a conquista de novas 
melhorias d um passo.

6 uma obviedade, mas nunca 
d demals repelir: uma associa^ao 
de moradores organizada e atu­
ante d capaz de transformar a vida 
de um bairro, de uma comunlda- 
de.

Operar^do tapa buracos na linha de dnibu.t. d espera de asfalto.
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Depoimento - Joao Pigatto, presidente da Associa^do de Moradores do Residencial In^^eratriz: 

“O povo e sabedor do meu trabalho 
e ficou revoltado com a Cleonice”
Na edi^ao anterior, o JB pu- 

blicou materia em que Cleonice 
Pedroso de Couto, raoradora do 
Conjunto Residencial Imperatriz 
e pretensa Ifder comunitdria, de- 
senhou uma situa^ao “embana- 
nada”, como dizia a materia, na 
Associa^ao de Moradores e no 
Clube de Maes do bairro. As vi- 
timas maiores foram (os autenti- 
cos) Ifderes comunitarios Joao 
Pigato e sua esposa Doroti, que 
refiitam o que Celonice falou e, 
mais ainda, devolvem tudo a ela, 
como se le a seguir. Com a pala- 
vra, Joao Pigatto.

“Exercendo meu direito de 
resposta as mentiras e caldnias 
que essa Cleonice proferiu, que- 
ro dizer, antes do mais, que ela 
nunca foi li'der de ninguem, nun- 
ca foi eleita para nada no bairro. 
Uma vez, quando ficou na Asso- 
cia^ao, foi colocada, nao eleita, 
como segunda tesoureira. Mas 
0 trabalho dela nao aprovou e foi 
destitui'da pela assembldia.

O que ela fez, entao? Levou a 
Associafao ao Fdrum cobrando 
indeniza^ao moral de 40 saldrios 
mfnimos, sendo que a entidade 
nao estabelece vinculo emprega- 
tfcio algum com membros da di- 
retoria. Nada conseguiu, ciaro. 
Depois passou a querer o barra- 
cao da Associa^ao para ela. Essa 
e a Ifder que ela diz ser.

De lideran^a nao tern nada. 
Recentemente, na elei^ao do Clu­
be de Maes, se candidatou, ofere- 
ceu cesta bdsica para todo mundo 
e fez s6 16 votos, contra 79 dados 
a minha mulher, Doroti Pigatto.

Na tcntativa de se eleger, 
Cleonice foi ao Jardim Canada 
convidar mulheres a intcgrar o

(PLANO DE SAUDE 
UNIMED 
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Unimed Foz
Edvaldo Gregorio 
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9975-7717-523-7885

R, Taroba, 962

na conslru?ao de diversas obras.
Estamos reivindicando asfal- 

to nas ruas Barbacena, Salinas e 
Uruguaiana. As outras duas ruas 
estao asfaltadas. Falta asfaltar es- 
sas trfis, para que o bairro fique 
uniforme. Apresentei essa reivin- 
dica^'So na reuniao do Or^araen- 
to Participativo realizado hi pou- 
cos dias, alem de outras: uma 
cancha de esporte com alambra- 
do. conclusao do barracao da As- 
socia^ao, deixando-o prontinho 
para cursos, palestras, etc., pon- 
los de dnibus cobertos. Pedimos 
& Secretaria do Meio Ambiente 
que fizesse a limpeza do bairro c, 
mesmo sem eu estar empossado

Joao e Doroti Pigatto: lideranfos do Residencial Imperatriz

Clube de Maes do Residencial 
Imperatriz e a votar. Mas o Ca­
nadd tern seu prdprio Clube, en­
tao as maes tern que votar Id. Al- 
gumas mulheres de outros bair- 
ros vieram para votar. Cleonice 
disse que elas foram impedidas 
de volar e mandadas embora. 
Mentira. Elas apenas foram ori- 
entadas - pelo Provopar, alias - 
a permanecer no Clube de Maes 
do seu bairro. Sendo de outro 
bairro, nao poderiam votar na 
eleifao do nosso.”

Quern fez e 
quem nao fez

“Eu era presidente da Asso- 
cia^ao de Moradores e, no ano 
passado, fui embora para Santa 
Catarina e passei a presidSneia ao 
vice, o Valdir. Agora estou de 
volta. A Cleonica falou que fiquei 
devendo RS 5 mil. Ela vai ter que 
provar isso em jufzo, mas nao vai 
provar nada, porque a linica df- 
vida que a Associa^ao tern 6 o 
material de constru?ao. As demais 
dfvidas foram quitadas. Ela insi- 
nuou que peguei dinheiro da As- 
socia?ao. Por essa calunia, vou 
querer dela uma indeniza^ao mo­
ral muito grande.

Todo o bairro sabe que dei o 
meu carro para pagar a dfvida da 
Associa^ao. Tenho testemunha 
de que vendi minha casa para pa­
gar a dfvida da Ass.ocia;ao.

O barracao da Associafao,

que a Cleonice diz ter construfdo, 
na verdade eu fiz quase metade 
com recursos do meu bolso. Ela 
vem e diz que fez o barracao em 
tr6s meses e que eu nao fiz nada. 
Ela vai pagar por essa mentira tam- 
b6m. O povo d sabedor do meu 
trabalho, e ficou revoltado com a 
Cleonice.

Ela me desafiou. Queria con- 
correr comigo a 
presidente, e eu dis­
se que, se ela dis- 
putasse, daria cem 
votos de lambuja. 
Mas ela nem CPF 
tem, por isso nao 
p6de concorrer. 
Nem os treze mem­
bros necessdrios para formar cha- 
pa ela conseguiu.

Eu jS fiii eleito trfes vezes presi­
dente, a ultima agora, no dia 22 de 
abril, com 339 votos contra 123 da 
chapa concorrente, lidcrada pela 
Betinha, Cleonice teve que se con- 
tentar em apenas votar. Tomo pos­
se no dia 3 de maio. Sou o primeiro 
morador do bairro e desde o infeio. 
desde a formafao da A.ssocia?ao, 
eu estou lutando pela comunidade.”

Agora a coisa vai
“Hd os que me criticam por­

que na gestao do prefeito Harry 
Daijd nao conseguimos urn tijolo 
sequer para o bairro. Mas agora, 
eu me candidate! a presidente por­
que sei que temos um prefeito, o 
SSmis da Silva, que vai nosajudar

na dire^ao da Associa^ao, jd fo- 
mos atendidos, e o bairro est4 lim- 
pinho - pelo que agradefo & Se­
cretaria.

Outra a a^ao que desenvolve- 
mos e a distribuijao de leite de soja 
produzido pela vaca mec^ca do 
Centro Social Urbano da Vila lo- 
landa. As segundas e quartas-fei- 
ras, eu mesmo pego e levo 800 
paes e 800 saquinhos de leite para 
pessoas carentes cadastradas no 

bairro. O Clube de 
Maes faz a distribui^ao. 
E &s segundas-feiras 
distribufmos a cesta 
comunitSria que vem 
da Ceasa, composta de 
frutas, legumes e ver- 
duras. Temos 85 pes­
soas cadastradas, mas 

vai muito mais gente pegar a ces­
ta.

A partir da nossa posse, va- 
mos fazer uma programa^ao de 
eventos e promofoes para mo- 
vimentar a comunidade e arre- 
cadar recursos para as melhori- 
as que queremos fazer.

Quando minha mulher assu- 
miu a presidSneia, o Clube de 
Maes estava devendo vdrias con- 
tas de luz e ^gua. deixadas pela 
direloria anterior. Atrav6.s de pro- 
mofoes, pagou a conta de luz 
e agora esta promovendo um ba­
zar para pagar a conta de dgua, 
senao vai ser cortada. Houve pa- 
trocinadores que deram dinhei­
ro, mas nao hd registro de onde 
ele foi parar. Isso queremos che- 
car tintim por tintim................

‘'Vou cobrar 
da Cleonice 

uma 
indeniza^ao 
moral muito 

grande*’

■ ■ yr

CARTA
Uma grata 
referenda

“Caro senhor Juv&icio Mazzarollo:
Havia meses que nao lia a revista 

IMPRENSA, e digo isso com um certo 
sentimento de vergonha, pois como jor- 
nalista deveria t@-la no meu rot de assina- 
turas. E>e qualquer modo. li a sua coiuna 
“OrabudsTnan/Leitor" e vj que seu autor 
tomou-se hd muitos anos uma grata lefe- 
rgnda para mim.

Jidgo cstar faJando da mesma pessoa, 
natuialmeiite. Em 1984, eu morava em 
Curitiba e acompanbei a luia de um juma- 
lisca preso peta lepmssik) do rcgiinc mili- 
lar, que, embora agonizante. ainda era efi- 
caz em atrapalhar o avan;o democrdtico. 
(Perdoe-me se estou tocando num assun­
co de difEcil recoida^ao).

Na ^x>ca, com IS anos. era seaiina- 
rista ftanciscano, numa discreta cMcara 
em Campo Comprido, naperiferia de Cu­
ritiba. o conheci pessoalnwnte. mas 
ouvia Blentamcnte o lelato de meu amigo 
Deusdetii Bispo da Silva, que o visitava 
com freqil&icia na piisao.

Ele e outros sccuitdaristas batalhavam 
pela liberdadc de JuvSneio Maz7.araUo, o 
tiltiuio preso polftico no Braitil. Quando 
Bispo chegou para mim

e disse, prcocupadfssimo, que ele e o 
rcsto da molecada tinham decidido fazer 
greve de fome, cm sobdariedade ao preso 
politico, achei loucura. Achava, na epo- 
ca, que os cstudantes secundaristas eram 
meio porra-louca e nSo chegariani at4 o 
final.

Nem lembm quantos dias eles perma- 
neceram na “Boca Maldita", com jomal. 
lidio e tevS na cola. So me lerabro que a 
meninada conseguiu. Acho que foi a pri- 
meim evento grandioso que acompanbei 
de perto e vi que o desfecho nao tinha 
nada de frustrante, pois o preso foi liber- 
tado.

Nem sei onde anda o Bispo. que era 
meu colega de semin^o, muito menos os 
garMos e garolas que teimavam era mili- 
tar no movimento secundarista, embora 
jd tivessem idade de ingressar nauniversi- 
dade.

Pelarcvista IMHtENSA descobri que 
voce continua em Foz do Iguazu. Curiosa- 
mcnic foi naquela mesma dpoca que deci- 
di sairdo seminarin e esnidarjomalitrno 
Taivez lal decisao lertha sido meio que 
inconscienie. dada a minha complcia fal- 
ta de nimo. tfpica de adolescenie. Acom- 
panhara lutade um jomalista preso injus- 
tamente, com ceiteza. ajudou na decisSo.

6 isso af, bravo Juv6ncio. O tempo 
passou tao rtipido que vezes chego a me 
sentiriao adolescenie quanlo naquela epo- 
ca, com a boaexperiSneia deter vivido um 
pouquinbo mais. Abra^" • Luciano So-

Prezado Luciano, vamos por partes:
■Obrigado por too comoverue maru- 

/estofSo.
-Sim, voce esid falando com a mesma 

pessoa. o mesmojomalista, ex-preso e atu- 
al ombudsman da revista IMPRENSA.

■"R^erencia"? Eu? Ora, ora-Sugiro 
epte busque algu&n mais referenciaL

■Caso venha a se arreperuler, ou jd 
lenha se arrependido, de ter trocado o se- 
mindrio pelo Jornaiismo, espero ndo ser 
culpado de nada. Eu percorri esse mesmo 
caminho - semindrio. depois jornaiismo 

e ndome arripertdd:' ' '
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Caixa Econdmica Federal 1 e Caixa Econdmica Federal 2

Vem ai mais um golpe contra 
o Brasil e o povo brasileiro

“A verdade e clara e 
dura”, diz o Sindicato dos 
Bancdrios de Foz do Iguazu. 
E explica por quS: "A Caixa 
Economica Federal, empresa 
centendria, vai ser dividida em 
duas partes. Em outras pala- 
vras, existird a parte boa e a 
parte ruim. Isso estd confirma- 
do agora pelo piano de divi- 
sao da institui^do em Caixa 1 
e Caixa 2. ” A conclusdo e ti- 
rada de um documenta produ- 
zido pelo presidente da CEF, 
Emdio Carazzai, e enviado a 
todos os funciondrios da ins- 
tituipdo, nos seguintes termos:

“ Alguns jomais tern publica- 
do relaios sobre o Plano de Re- 
estrutura^ao Patrimonial da nos- 
sa institui^ao. Cabe esclarecer, 
em primeiro lugar, que nao 
decisSo tomada no Goverao Fe­
deral sobre o assunto, que se 
encontra em discussao no am- 
bito da Diretoria Colegiada da 
Caixa e de um Grupo de Traba- 
Iho constitufdo pOT integrantes da

Caixa e da Secretaria do Tesou- 
ro Nacional. O Grupo de Tra- 
balho nao finalizou os seus es- 
tudos.

As conclusoes desse grupo 
serao submetidas, no momenio 
oportuno, ao Conselho de Ad- 
ministra^ao da CEF. ao Minis- 
terio da Fazenda e ao Banco 
Central, para eventual delibera- 
9ao. Desde jS, no entanto, 6 
possivel prever que a nossa 
empresa s6 terS a ganhar com 
a realiza^ao desses estudos e 
discussoes, que sao marcados 
pela competencia tecnica e pelo 
espirito publico. O ambiente de 
racionalidade existente no Go- 
vemo Federal permiie enften- 
tar o necessSrio ajuste patrimo­
nial da nossa institui^ao.

As premissas desse ajus- 
te, definidas em acordo com o 
Conselho de Administra^ao, sao 
as seguintes: a Caixa seguira 
disiribuindo politicas piiblicas, 
mas se compromete a nao ge- 
rarnovos passives contingentes 
(os ‘esqueletos’) contra o Te-

SAUNA

TOME UM BANHO DE SAUDE
Alfndo “Fredl" Vllassantl • gerente

Fone: (045) 572*3086 -Rua Eng. Rebougas, 746 - Foz do Iguagu

Assistencia tunica autorizada Doeol e Incepa

I----------------------------------------------------------------------------------------- 1
I Pegas de reposig^o de vSIvulas de descargas, registrosetomeiras, i 
. servigos hidrAulicos, etetricose de desentupimento, instalagao e
I consertos de piscinas e saunas residenciaise prediais. 1
I----------------------------------------------------------------------------------------- 1

' FQNE: ((M5) 574-2269 - Av^ 383 - Centro - Foz do Iguazu - PR

souro.
Desde o meu discurso de 

posse, em Janeiro de 1999, co­
loco como o desafio fundamen­
tal para a Caixa a sua opera­
mao com equillbrio economico- 
financeiro. S6 e dur^vel no tem­
po o que 6 sustentavel. Daf a 
necessidade imperiosa de al- 
cangarmos uma formula que 
pennita a empresa cobrir as 
suas despesas recorrentes, ou 
seja, que se repetem todos os 
anos, principalmente as finan- 
ceiras, com receitas tambera 
recorrentes. Atingir o equiljbrio 
economico-financeiro da Caixa 
sera o maior legado que pode- 
remos oferecer a soci^ade bra- 
sileira e a maior homenagem 
possivel &s geragoes de brasi- 
leiros que, durante 140 anos, 
construiram a Caixa Economi­
ca Federal.

Partindo das premissas es- 
tabelecidas, foi definida uma 
proposta em que a chamada 
‘massa velha’ da Caixa, cons- 
titufda nos anos anteriores a

1995, seria segregada na con- 
tabilidade da empresa, para 
eventual cisao. A 'massa velha' 
constitui um peso extraordina- 
rio sobre a contabilidade da 
Caixa. Separa-la libertaria a 
Caixa para curaprir a sua mis- 
sao de forma equilibrada.

A Caixa continuara sendo 
a grande instituigao voltada 
para a distribuigao de polfticas 
piiblicas, em especial as conti- 
das nas ^eas de Desenvolvi- 
mento Urbano e de Transfe- 
rencia de Beneficios, e man- 
teri a sua Rede de Servigos Fi- 
nanceiros, hoje presente em 
mais de dez mil pontos do ter- 
ritdrio nacional.

ResultarS desse processo 
uma Caixa ainda mais sdlida, 
preparada para atuar no ambi­
ente de estabilidade econbmi- 
ca cada vez mais prdxima de 
perfeita que ha no Brasil. O 
momento 6 de dedicagao e, se 
posso usar esta expressao, de 
‘amor racional’ pela institui­
gao.”

Hotelzinho Infantil
"SOSSEGO DA MAMAE”
■ berg^rio

■ maternal
■ jardim I e n

■ atendimento 24 horas

Cad^io eiaboado -sala de TV e recreagao - assistencia rnddica - seguranga

Av. Castelo Branco, 1076 - Vila Maracana - Fone: 572-9864

« >. -Centro musical ® Virtuose William Nunes

Curses de:
Piano * Violao * Guitarra * Baixo ’ Cavaquinho * Sax * Clarinete ’ 

Violino * Canto * Teclado * Orgao * Acorde3o ‘Bateria 
Teatro e PercepQao * Solfejo e Regencia

Rua Tairoba, 111 - Centret Fone 572-7881.

O povo? Ora, o
povo...

Diante dessa revoada tec- 
nocritica desalmada, o Sindi­
cato dos Banclrios tira as se­
guintes conclusoes:

"Muita dgua vai rolar, 
mas uma coisa e certa: esse 
filme nds jd vimos, pois o que 
estd acontecendo e a divisao 
para que a parte boa seja pri- 
vatizada, ou seja, entregue ao 
capital intemacional”, aruali- 
sa o Sindicato dos Bancdrios.

A sociedade e o corpofun- 
cional tern tudo a perder. Per­
de o povo o seu patrimonio, 
a institui^:ao e a agao social, 
jd que ao empresdrio priva- 
do pouco importam as neces- 
sidades bdsicas do povo bra­
sileiro. Qu£m dos banqueiros 
(rafa que visa o lucro acima 
de qualquer considera^ao hu- 
manitdria) ird se interessar 
pelo financiamento aos pro- 
gramas sociais, pelo atendi­
mento ao trabalhador?

Perdem os fitneiondrios. 
Esta sera a heran^a daqueles 
que dedicaram toda a sua vida 
d empresa. Antigamente, o 
maior patrimonio da Caixa 
era o seu corpo funcional, 
hoje chamado de ‘massa ve­
lha’, portanto, descartdvel.

Vamos reagir em defesa do 
patrimonio pdblico e da dig- 
nidade do.s trabalhadores!”

I1J.I1.P.
IMPRESSOS

524-3261jjii
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Servidores municipais nao arredam pe 
de conquistas alcangadas e querem mais

Ainda em mar^o, o Sindicato 
dos Servidores Municipais de Foz 
do Iguagu (Sismufi) definiu a 
pauta de reivindica^oes a ser ne- 
gociada com a Prefeitura em 
maio, data base da categoria, para 
chegar ao Acordo Coletivo de 
Trabalho vSlido no periodo de 1° 
de maio de 2001 a 30 de abril de 
2002.

No oficio de apresenta^ao da 
pauta, 0 Sismufi ressaltou a “im- 
portSncia da negocia^ao para o 
bom andamento do servi^o pd- 
blico, que passa, obrigatoriamen- 
te, pela valoriza^ao do servidor”, 
acrescentando que “nada 6 mais 
justo que o didlogo seja mantido 
e as reivindica^des, atendidas”. E, 
referindo-se ao govemo anterior, 
do ex-prefeito Harry Daijd, afir- 
mou: “Vale ressaltar que os ser­
vidores foram penalizados com 
quatro anos de desrespeito, ina- 
bilidade politica e md gestao pd- 
blica. Fala-se muito em deveres 
no que tange aos servidores. 
Nada mais justo, portanto, que a 
administra?ao cumpra tambdm 
com sua obriga^do”.

O Sindicato e a Administra- 
530 Municipal terSo o mes de maio 
inteiro de embates em tomo da 
pauta de reivindica^oes dos ser­
vidores. A pajta e extensa, mas 
as principals reivindica^oes e as 
linhas gerais da posi^ao do Sin­
dicato sao as seguintes:

Reajuste salarial - Serd con- 
cedida a todos os servidores mu­
nicipais de carreira reposi^ao de 
perdas salariais sobre os venci- 
mentos de abril de 2001. Os in­
dices serao estabelecidos confor- 
me as perdas ocorridas atd 30/4/ 
001.

Adicional — O Municfpio se 
compromete, no prazo mdximo 
de 30 dias da assinatura do acor­

do, a fazer pericia em todos os 
setores de trabalho da Prefeitu­
ra, com acompanhamento do Sis­
mufi, a fim de verificar a exis- 
tSncia de condifoes insalubres e/ 
OU perigosas de trabalho. O ser­
vidor que exercer atividades em 
tais condi^oes (erd direito a adi­
cional de insalubridade e/ou peri- 
culosidade.

Risco de vida - Fica assegu- 
rada a regulamenta^ao em lei, no 
prazo de 30 dias, da gratifica^ao 
por risco de vida aos vigias, edu- 
cadores de rua e servidores que 
prestam servi^o em unidades de 
atendimento a adolescentes infra- 
tores, por ser trabalho de nature- 
za especial, com risco de vida e 
atividade penosa, em local insa- 
lubre. Tambdm fica assegurado 
urn adicional para o servidor que 
trabalha em locals de diricil aces- 
so.

Refeitorio — Fica assegura- 
da a instala^ao de refeitdrio no 
Horto Municipal e no DPRM, 
para servir cafe da manh2 e al- 
mofo.

Desvios de fun^ao - Fica 
proibido o exercfcio de outra fun- 
530 que nao seja a que consta no 
assento do servidor e no Manual 
de Ocupa5oes.

Atestados medicos - Serao 
aceitos atestados fomecidos por 
qualquer mddico, cifnica mddica 
ou odontoldgica, para justificati- 
va de falta.

Faculdade - Fica assegura­
do ao servidor de carreira, quan- 
do da sua ausdncia ao servi5o por 
motives de interesse acadSmico, 
0 nao desconto nos seus venci- 
mentos.

Hora atividade — Fica asse- 
gurada ao professor a implanta- 
530 da hora atividade, conforme 
determina a Lei de Diretrizes e 
Bases da Educa53o.

Reuniao sindical - Pica asse­
gurado ao Sindicato espa50 para 
discussao nos locals de irabaUio.

Seguran5a no trabalho - O 
Municipio se compromete, no pra­
zo de 30 dias, a adotar norraas de 
seguran5a no trabalho. inclusive 
com a cria5ao de comissao espe- 
cffica para lai.

Carga horaria - Fica assegu- 
rada a carga hordria de seis horas 
para os profissionais da area de ci- 
encias humanas e biologicas, bem 
como a todos os funciondrios da 
drea de saude.

Aposentadorias e pensoes - 
Fica assegurada a cria5ao de fun- 
da5ao ou instituto gerenciado pe- 
los servidores com um represen- 
tante do Sindicato e autonomia 
prdpria para se responsabilizar pe- 
las aposentadorias, pensoes e sau­
de dos servidores.

13® Saldrio - Fica garantido ao 
servidor o direito a um adiantamen- 
to de 6/12 avos do 13® saldrio 
quando de suas fdrias ou no peri­
odo entre os meses de fevereiro a 
novembro.

Mensalidade sindical - A Pre­
feitura devera repassar o descon­
to da mensalidade dos servidores 
em nome do Sindicato 24 horas 
apds o pagamento dos salarios. A 
Prefeitura se compromete, no pra­
zo de 30 dias a contar da assinatu­
ra deste acordo, a efetuar o pa­
gamento de todos os ddbitos com 
o Sismufi.

Prazo de pagamento - Fica 
assegurado aos servidores o pa­
gamento dos saldrios atd o ultimo 
dia util de cada m^s, tanto para os 
da ativa como para aposentados e 
pensionistas.

Cesta basica — Fica assegura­
do a todos os servidores o fomeci- 
mento, por parte da Prefeitura, de 
cesta bdsica alimentar, desde que o 
saldrio nao ultrapasse trSs pisos da

categoria.
Vale refdgao - Fica assegu­

rado a todos os servidores o direi­
to a vale refei5ao, sem desconto. 
E o Municipio garantira alimenta- 
530, refei56es ou lanches, aos ser­
vidores cujo trabalho assim exigir, 
principalmente aos que trabalham 
em hor^rio ininterrupto, como vi­
gias, atendentes de creches, ope- 
r3rios. motoristas de plantao, drea 
de saude, professores e outros.

Aperfei5oamento - Os ser­
vidores que participarem de cur- 
sos de aperfei5oamento profissio- 
nal, dentro de sua area de atua5ao, 
mesmo os nao patrocinados pela 
Prefeitura, nao poderao softer des- 
conto em seus saldrios quando for 
necessaria a ausencia no servi5o. 
0 Municipio se compromete a 
manter ou subvencionar cursos de 
p<5s-gradua5ao, mestrado ou dou- 
torado para os servidores.

Direitos adquiridos - Pica 
assegurada a todos os servidores 
a manuten5ao dos direitos adqui­
ridos, como determina a lei: joma- 
da de 40 horas semanais; adicio- 
nais de insalubridade, periculosi- 
dade, penosidade, trabalho notur- 
no e tempo de servi5o; adicional 
por merecimento; licen5a especial 
de tr» meses a cada quinqu^nio: 
adicional de 5% a cada decenio; 
estabilidade dos concursados e 
estaveis; libera5ao de dirigentes 
sindicais sem prejulzo em seus 
vencimentos; carga hordria de 30 
horas .semanais na drea de saude; 
carga horaria de 12 x 36, inclusi­
ve para guardas municipais.

Lei de Responsabilidade Fis­
cal - O Municipio se comprome­
te, no prazo de seis meses, a con­
tar da assinatura deste acordo, a 
fazer a adequa5ao 3 Lei de Res­
ponsabilidade, inclusive com a re- 
visao de todos os FGs e adicio- 
nais, bem como a extin53o dos

CC4 e CCS (assessore.s 1 e 2), RPA 
eRPS.

PoUtica de recursos humanos 
- O Municipio sc empenhard na 
implanta5ao do Plano de Cargos e 
Salarios daFunda5ao Cultural e na 
reformula5ao do Plano de Cargos 
e Saldrios dos Servidores e do 
Magistdrio, os quais, quando alte- 
rados, sei3o previamente analisa- 
dos e discutidos com o Sindicato e 
a categoria.

Com 0 intuito de melhorar as 
rela5des entre os servidores e o 
empregador, a Prefeitura se com­
promete a:

•reformular sua politica de trei- 
namento, de modo a fomecer mais 
oportunidades a todos os servido­
res, independente do grupo ocu- 
pacional;

•tomar transparentes os critd- 
rios aplicados nas promo5oes e 
progressoes, quando previsto em 
lei, apartirdecritdriosobjetivosde 
avalia53o;

■ministrar cursos especlficos 
para a melhoria da qualidade dos 
servi5os prestados, sem dnus para 
os servidores.

Afao de cumprimento - 0 
Sismufi fica, desde logo, comcom- 
petdneia reconhccida para, como 
substitute processual, ingressar 
com 3530 de cumprimento, esta- 
belecendo-se como fdrum a Justi- 
5a do Trabalho e a Justi5a Comum, 
para pleitear em seu nome 0 cum- 
primenlo de quaisquer cldusulas do 
presente acordo, inclusive recolhi- 
mento das contribui5oes devidas ao 
Sindicato.

Divergdneias - As divergen- 
cias ou ddvidas surgidas na apli- 
03530 do presente Acordo Coleti­
vo de Trabalho serao resolvidas 
de comum acordo entre as partes 
e, em caso de impossibilid^e de 
solu5ao amigSvel, atravds dos 6r- 
gaos e instrumentos legais dispo- 
m'veis.

Disposi56es finals
•Ficam assegurados aos servi­

dores todos os beneflcios dos acor- 
dos coletivos anteriores e as situa- 
5065 mais bendficas jd existentes;

•O Municipio se compromete a 
rcgulamentar. em lei, todos os itens 
do presente Acordo;

■O presente Acordo Coletivo de 
Trabalho tera vigdneia a partir de 
I’demaio ^e 2OOLiatd.3O de Abril 
de 2002. ‘

COART
CooperatrvadeArtesanatoda RegiaoOesteeSudoeste do Parana
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Hotels, restaurantes, bares e similares

Entre a reivindicagao dos empregados 
e a oferta dos pat rocs vai um abismo

Ainda em mar?o, o Sindicato dos 
Empregados em Hothis, Restauraii- 
tes, Bares e Similares de Fozdo Igua­
zu iniciou o processo de negocia- 
^5o da Convenfao Coletiva 2001/ 
2002, lendo em vista que a data base 
da categoria d maio, ou seja, em maio 
empregados e empregadores iSm 
que accrtar os ponteiros na ques- 
tao trabalhista, negociar saldrio, rei- 
vindicar direitos. Eles tern maio in- 
teiro para cbegar a uma Conven^ao 
Coletiva decente para ambas as par­
tes.

O Sindicato dos Empregados 
fez sua primeira assembldia em Gns 
de mar^o e a Segunda em 27 de abril, 
para formular reivindica?6es. E em 
12 de abril. a comissao de negocia- 
9S0 do Sindicato dos Empregados 
se reuniu com a do Sindicato dos 
Hotdis (patronal) para apresenta^3o 
e discussao de propostas.

As do Sindicato patronal sd cau­
saram desalento e revolta no dos 
empregados. A piorfoi areferentc a 
reajuste salarial: ofereceu 4,5% e, 
para piorar, em duas parcclas, uma 
de 2% a ser aplicada em maio, a ou- 
tra de 2,5% sd em oulubro.

“Essa e outras propostas sao 
aviltantes”, protesta 0 presidente do 
Sindicato dos Empregados, Teomar 
Schossler. “O sal^o mtnimo foi re-

ajustadoem 19%,quase20%,cnds 
queremo.s aumento no mesmo pcr- 
centual, mas os patroes sequer acei- 
tam repor as perdas com a inlla^ao’’.

Outras barbdries consistem na 
pretensSo dos patrocs de reduzir 0 
percentual de boras extras de 100% 
para 70% e o premio por assiduida- 
de para quern ganha mats de dois 
pisos da categoria.

“Sao propostas que o Sindicato 
nao pode aceitar jamais”, reage Te­
omar. “Reivindicamos, pelo menos, 
0 mesmo percentual de reajuste do

Teomar: "o/erla e aviltante"

saldrio minimo, manter os avan^os 
sociai.s alcanjados e melhorar algu- 
mas coisas, jamais perder beneffci- 
os que constam nas conven^des 
coletivas. Queremos. por exemplo, 
uma cesia bdsica por mds para cada 
Crabalhador. Ela nao custaria caro 
para as empresas, porque uma ces- 
ta bdsica d barata e sobre ela nao 
incidem encargos sociais”.

Realmente. na quesiao salarial, 
entre a oferta e a reivindica^ao vai 
um abismo que exigira a busca de 
um percenlusd intermedidrio, alravds 
da negocia^ao. E quando conseguir 
mais OU menos depende da partici- 
pa?ao e pressao dos trabalhadores, 
aldm de bons argumentos, que ndo 
faltam.

Afirma Teomar que “d notdvel a 
melhora do fluxo turfstico na cidade 
e no movimento de grande parte dos 
hoidis, restaurantes e similares, por- 
tanto d bora de os patroes se sensi- 
bilizar com os trabalhadores, que 
nos dltimos anos aceitaram redu- 
?oes de beneffcios conquistados 
com muita luta”. E amea^a: “Quere­
mos a nossa parte, aquilo que nos 
pertence de direito. Se nosso direi- 
to nao for respeitado na Conven- 
?ao Coletiva, varaos para o Dissf- 
dio Coletivo, varaos para a Justifa, 
para a greve, se for necessdrio”.

Eles entram com o machado, nos entramos com o pescogo
O ex-presidente e atual tesourei- 

ro do Sindicato, Wilson Martins, 
explica assim a rela^do turbulenta 
entre empregados e empregadores 
do ramo: “Como acontece todos os 
anos, no.sso Sindicato convoca a 
asserabldia para aprovar o rol de rei- 
vindica^des edepois protocola jun­
to ao Sindicato dos Hotdis pedindo 
o infcio das negocia^oes, conforme 
manda a lei. Af come^a uma grande 
‘enrolafao’, que eles chamam de 
‘negocia^ao’ (do dpo; eles entram 
com o machado e nds com 0 pesco- 
90)’’.

Wilson prossegue: “Estrategi- 
camente, a negocia^ao d comanda- 
da por dois hotdis que manldm lota- 
^ao completa 0 ano todo, que con- 
tratam advogados ‘experts’ para 0 
Sindicato patronal, sempre chora- 
mingando coisas como ‘vamos ter 
quedispensar', ‘asitua^aoestdruim 
para todos’, ‘0 movimento caiu’, 
entre outras coisas, o que absoluta- 
mente nao d verdade”.

' Contudo, para Wilson n5b sao

apenas a md vontade e a esperteza 
dos patroes as causas da situa^ao 
precdria dos trabalhadores. “Tudo 
isso acontece porque nds, trabalha­
dores, temosmedo de pardcipardas 
assembldias, medo de conversar no

Wilson; "N6s somos medrosos”

Sindicato, medo de ‘o patrao saber 
onde fui’. verdade: nds somos 
medrosos. Daf o fato de os patrdes 
serem cfnicos, a ponto de chorar 
com os cofres cheios. E serd que 
eles estao errados? Duas respostas: 
eles, dentro da filosofia do ‘quanto 
mais melhor’, estao certos; nds, den­
tro de nossa falta de coragera, d que 
temos que mudar as coisas, daf nds 
estarmos errados.”

O puxao de orelha e oportuno. 
Ele convoca d participa^ao da cate­
goria no sindicato e nas suas lutas. 
Nesse sentido, dizia a convoca^ao 
para a asserabldia do dia 27 de abril: 
“Gostan'amos de lembrar mais uma 
vez que 0 Sindicato existe para re- 
presentar os trabalhadores, mas 
para que isso ocorra precisamos do 
apoio e da presen?a da categoria nas 
assembldias, porque este d 0 local e 
a hora de nos manifestar e colocar 
nossa opiniao e indigna^ao. A op- 
fao d clara: ou comparecemos ou 
aceitamos essas humllha^oes dos 
patroes”.

Sindicato da Saiide promote endurecer 
nas negocia^des com os patroes

O mes de maio e a data base 
para a Conven^do Coletiva para 
os trabalhadores na saude dos es- 
tabelecimentos privados de Foz do 
Igua(u e da regido do extremo-oes- 
te. Eles sao representados pelo Sin- 
dicalo dos Trabalhadores em Ser- 
vifos de Saiide de Foz do Iguazu e 
Regido, com abrangSncia sobre 
oito municipios, 17 hospitals e cer- 
ca de 1.200 clinicas medicos e 
odontoldgicas, gue empregam 
aproximadamente 4.000 pessoas, 
sem contar as que trabaiham sem 
carteira assinada.

Para conseguir um bom acor- 
do, a categoria estd se debatendo 
mana dura e dificil negociofdo com 
a entidade patronal (name.....J. di-
rigida pelo administrador do Hos­
pital Costa Cavalcanti, Ricardo 
Foster. A julgar pelo que ocorreu 
no ano passado, a expectativa dos 
trabalhadores epessimista. Ele rei- 
vindicavam reposifdo salarial de 
11%, indice da infla^do acumula- 
da na epoca, mas a patronal ofere­
ceu reposi^do de S,5% e nenhum 
aumento real, de maneira que a 
Convenqdo Coletiva nao foi assi­
nada pelo Sindicato dos Trabalha­
dores. “Foi uma proposta indeco- 
rosa, aviltante, por isso nos recu- 
samosaassinar”, dizseupresiden- 
te, Antdnio Marcos Gomes de Oli­
veira.

Agora o Sindicato reivindica 
reajuste de 11%, indice que repre- 
senta menos do as perdas salari- 
ais sofridas com a infla^do no pe­
riodo 1999f2000. Esse era o per­
centual de reposi^do que deveria 
ser dado em 2000, mas apatronal 
cedeu so 3.5%.

Em negocia^oespr^as com a 
patronal, representada pela Fede- 
ragdo das Hospitals e Estabeleci- 
mentos de Servi^os de Saiide do 
Parand, o Sindicato dos Trabalha­
dores ouviram a promessa de que 
permaneceriam inalteradas as 
conquistas das conven^oes ante- 
riores, portanto nao perderiam be- 
nejicios, mas nada de reposi(do e 
muito menos aumento real de sa- 
Idrio.

O Sindicato dos Trabalhado­
res respondeu que, hesse caso, nem

vai sentar d mesa de negocia(:des. 
Vai, sim, partirpara 0 dissidio, nas 
barras da Jiistifa, e mesmo para a 
greve.

"Os patroes querem lirar cada 
vez mais saldrios e benefic'ios do 
trabalhador, ao inves de acrescen- 
tar", protesta Antonio Marcos. 
"Quando se fala em melhorar a 
saiide, esquece-se do trabalhador, 
cujo saldrio nao d digno dos servi- 
(os quepresto. Sb se jala em aqui- 
sifdo de equipamentos, melhoria 
nisso e naquilo, investe-se em am- 
pliofoo e modemizofdo, mas se es- 
quece que o trabalhador existe e 
que precisa de melhor saldrio e me- 
Ihores condiqdes de trabalho. Os 
patroes nao cumprem a CL.T, nao 
cumprem convenpao coletiva do 
trabalho, nao abrem espa^o para 
o didlogo, e se abrem b para negar 
qualquer valoriza^do do frabalha- 
dor, por isso, o sindicato agora vai 
endurecer", promete o sindicalis- 
to.

Diz Anibnio Marcos que um 
cobrador de bnibus estd ganhan- 
do mais do que um auxiliar de en- 
fermagem. Mas ressalva; "Nao 
guero dizer que 0 cobrador deva 
ganhar menos, mas que 0 absurdo 
estd no que ganha o profissional 
da saiide".

Hospitals e clinicas medicos e 
odontoldgicas sao lucrativas. De 
outraforma, ningudm investiria no 
setor. "Ninguem abre hospital ou 
clinicaporcaridade, masparaga- 
nhar dinheiro", afirma Antdnio 
Marcos.

O prdprio atendimenio pelo 
SUS interessa aos hospitals, tanto 
assim que o Hospital Intemacio- 
nal, porexempio, depoisdetersido 
descredenciado anos atrds, estd 
agora pleiteando credenciamento 
para 40 leitos.

Por que, entdo, tanta resistdn- 
cia em pa gar melhores saldrios aos 
trabalhadores? A resposta estd no 
capitalismo selvagem que se prati- 
ca tambdm na drea de saiide, qual 
seja: aquele que leva d concentra- 
(oo renda, que tira 0 maxima do 
trabalhador atraves da mdximaex- 
plora^ao - tremenda injustifa so­
cial




