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Meveaiumasbombas, sir Bush
Juvencio Mazzarollo, ediror da JB

Se pudesse ter uma conversinha com 
sir Ddbliu Bush, pediria a ele que esque- 
cesse por um memento o Sadam Hussein 
e examinasse a conveniencia de arremes- 
sar umas bombas aqui na regiao das tres 
fronteiras, com alvos bem delerminados, 
quais sejam:

Ciudad del Este - Yes. mister Bush, 
delenda est Ciudad del Este! Por ter des- 
moralizado internacionalmente Foz do

isso mesmo, fecalmente e urinariamente 
- aquele ponto turistico?

O turista e levado para la para ver o 
pitoresco ponto de encontro de tres 
fronteiras e de dois grandes rios, mas 
da de cara com um telhado que tolhe a 
vista de boa parte da paisagem. Do mar- 
co brasileiro, simplesmente nao se ve 
mais a foz do no Iguazu desde que aquele 
monstrengo foi construido. Aquilo nun- 
ca serviu para nada nem vai servir.

O govemador Roberto Requiao ace-
Iguagu como ponto turis­
tico, a paraguaia Ciudad 
del Este deve ser destru- 
ida. Tudo o que pode ha­
ver de ruim e depreciador 
para um ponto turistico 
agigantou-se alt no de- 
correr das ultimas deca- 
das - e Foz do Igua?u, 
Brasil aforae mundoafora, nao tern mais 
como primeira e grande referencia as Ca- 
taratas do Igua;u, nem Itaipu, mas o an- 
tro de muambagem, contrabando, tr^fico, 
bandidagem e ladroagem de todo tipo que 
infestam Ciudad del Este. Para completar, 
mais recenicmenie passou a ter fama de 
ser ninho de terroristas, ou ao menos foco 
alimentador dos Bin Laden da vida e da 
morte.

Entao faz assim, mister Bush: marca 
uma data, avisa todo mundo para se man- 
dar a tempo e solta a bomba. Depois pas- 
saumacamadade.sal de um metro de al- 
tura pra que la nao nas^a mais nem capim 
por pelo menos uns 500 anos.

Espa^ das Arnicas - Tambem deve 
ser destruido o chamado Espa;o das 
Americas, aquela coisa feia, ridicula, cara 
e inutil construida peio Jaime Lerner sem 
que ninguem tivesse pedido. Como e que 
se permite a constru^ao de um trofo da- 
queles justo no Marco das Tres Frontei­
ras. praticamente dentro do rio Iguafu, 
tolhcndo totalmente a vista do mesmo aos 
turisias, poluindo visual e fecalmente -

nou com a possibi- 
lidade de instalar ali 
0 Parlamento do 
Mercosul. Mais 
essa! Que vem a ser 
isso de Parlamento 
do Mercosul? Seja 
la o que for, o local 
onde esta o tai Es- 

pafo das Americas deve ser devolvido 
a naturcza com um solene pedido de per- 
dao pelo estrago que lhe foi causado.

Galpao das Cataratas- Sir Dabliu 
Bush, por favor, despejc uma bomba de 
destrui?ao em massa tambem naquele 
monstrengo construido junto as Cata­
ratas pelos que privatizaram as mesmas 
e 0 Parque Nacional do Iguaju. Derru- 
baram um monte de arvores para cons- 
truir uma enormidade de galpao, que 
mais se parece com um enorme avidrio 
OU chiqueirSo, onde instalaram um lojao 
de bugigangas, lancheria, restaurante, 
etc.

mais OU menos como se al gum pi- 
careta fosse aulorizado a instalar lojas 
de bugigangas e restaurantes na Pra;a 
de Sao Pedro ou dentro da BasOica de 
Sao Pedro, no Vaticano, ou no interior 
da Piramide de Queops. Teria cabimen- 
to? ,

E... As Cataratas do Iguazu estao 
mesmo no tugar enado, porque cairam 
nas maos de um povinho mais errado 
ainda.

Entao faz assim, mister 
Busti: marca uma data, 
avisa todo mundo para 
se mandar a tempo e 

soita a bomba.

Editor Juvencio Mazzarollo 
Jomalista 
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Uma historia de amor
Aldo Colombo^.

As histdrias de amor estao em toda a 
parte. Com elas se escrevem poesias, mu- 
sica.s, cangdes, romances e ftimes. O amor 
esieve presente no Jardim Terreal, provo- 
cou guerras e dividiu reinos. Por vezes ele 
foi anunciado por grandes manchetes, ou- 
tras vezes floriu escondido. E isso conti- 
nuard acontecendo, pois o amor e sempre 
novo. Ele acaba de ser inventado a cada 
dia. Possivelmente a ultima historia do 
mundo sera uma historia de amor. Dante 
Alighieri garantiu que o “amor move o c^u 
e as estrelas”.

Marilana e gaucha, trigemea de uma 
famflia pobre e numerosa. Um dia embar- 
cou para o Rio, possivelmente a procura 
de um principe encaniado, demorou, mas 
o principe apareceu, Seu nome e Alcimar, 
carioca, dois anos mais velho que ela. Ma­
rilana e Alcimar resi- 
dem naCinelandia, cen- 
tro do Rio, esquina da 
Senador Dantas com a 
Evaristo da Veiga. Ca- 
sualmente no mesmo 
numero e enderego do 
Banco Itad.

Quando surgiu o 
amor e o encantamen- 
10, Alcimar jd morava 
na rua ha cinco anos. Sem teto e sem em- 
prego. E Marilana acabou ficando com ele. 
Embora sem convites, cles se casaram pe­
rante Deus. E provavel que sua Igreja, a 
Catdlica, nao saiba disso. E passaram a re- 
sidir sob a marquise do Itati, junto ao por- 
tao principal. Moram juntos ha tres anos e 
pretendem conlinuar assim, enamorados e 
felizes para sempre. Dependem de um ml- 
nimo de coisas materiais., e mesmo quan­
do esse minimo falta, eles nao se aborre- 
cem, pois se amam e por isso sao felizes.

Ser feliz e o sonho de lodos. Todos os

nosso.s atos tern a mesma obstinada pro­
cura. As criangas sonham com a felicida- 
de e imaginam que vao encontra-la mais 
tarde, quando terminarem a universidade, 
quando conseguirem emprego, quando 
casarem, quando tiverem filhos, quando se 
aposentarcm. E, a maneira de uma mira- 
gem, os sonhos de felicidade se desfazem 
e sSo subslituidos por outros. E assim de 
sonhos em sonhos, a vida vai passando. 
No maximo, admitem muitos, tiveram* 
momentos felizes.

Muitos procuram a felicidade no dinhei- 
ro, outros no prestfgio, no saber, na bcbi-‘ 
da, no sexo e na droga. Mas todas essas 
dimensbes s3o finitas e a procura da felici­
dade d cada vez mais angustiante. E mui­
tos morrem e nao sao felizes. E tudo o que 
conslruiram permanece aqui na Terra.

Nao sei se Alcimar e Marilana, nos lon- 
gos papos sob a marquise, discutem a feli­

cidade. Mas eu sei que 
eles, de alguma maneira, 
sao felizes. A maneira de 
Sao Francisco de Assis. 
Vivem no centre da cida- 
de mais bonita do mun­
do, 0 ceu e o seu teto e o 
Cristo Redentor, diaria- 
mente, os abengoa. Sua, 
historia, possivelmente, 
jamais serd contada, nao 

vai virarfilme. Nem desejam isso, ppis nada 
acrescentaria a suas vidas.

Eles se contentam com muito pouco, 
eles se amam, .sai fidis a Deus, sentem^se 
amados por Ele, sao fieis um ao outro e 
sao felizes. Muito mais felizes do que os 
milhares que, diariamente, passam ao seu 
lado, entram no banco & procura da felici­
dade e saem de maos vazias.

• Aldo Colombo e frade franciscano capuchi- 
nho; artigo publicado no jornal "Corrcio Riogran- 
dense” (22/01/03). de Caxias do Sul. RS; reprodu- 
(ao autorizada.

Muitos orocuram a 
felicidade no dinheiro, 
outros no prestigio, no 
saber, na bebida, no 

sexo e na droga.

Paiavra do Senhor
Caridadefraternal

(Epistola de Paulo aos Romanos -12, 9-18) Que vossa caridade nao seja fingida. 
Aborrecei o mal, apegai-vos solidamente ao bem. Amai-vos uns aos outros com amor 
temo e fraternal. Preveni-vos uns aos outros. Nao relaxeis o vosso zelo. Sede, fervorosos 
em espirito. Servi ao Senhor. Sede alegres na esperan^a, pacientes na tribulagao e perse- 
verantes na orafao. Socorrei as necessidades dos fieis. Exercei a hospitalidade.

Aben^oai os que vos perseguem; aben^oai-os, e nao os amaldi^oeis. Alegrai-vos com 
os que se alegram: chorai com os que choram. Vivei em boa harmonia uns com os ouiros. 
Nao vos deixeis levarpelo gosto das grandeza, mas acomodai-vos as coisas modestas. 
Nao sejais sabios aos vossos proprios olhos.

Nao pagueis a ninguem o mal com o mal, Aplicai-vos a fazer o bem diante de todos os 
homens.

I
L-

mailto:jmazzaroUo@uol.com.br
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Sinecofi propoe ampla niobilizacao sindical
03SINDICALISMO

A Central Unica dos 
Trabalhadores (CUT) e 
uma entidade nacional, 
mas esia organizada tam- 
bem em ndcleos estaduais 
e regionais. O niicleo re­
gional de Foz do Iguazu 
abrange os municipios 
que formam a microrre- 
giao do Extremo-Oeste do 
Parana. Tres sindicatos de 
Foz do Igua?u sao filiados 
A CUT; 0 Sindicato dos 
Enipregados no Comercio 
(Sinecofi), dos Eletricita- 
rios (Sinefl) e da Constru- 
^ao Civil.

Segundo o presidente 
do Sinecofi, Jose Carlos 
Neves, o “Ze” Carlos, a 
CUT regional tem desen- 
volvido agoes cm varias 
frentes, como reforma 
agraria, movimentos dos 
sem terra e sem teto, alem 
de lulas polfticas que inte- 
ressam a classe irabalha- 
dora como um todo e a 
sociedade de modo geral, 
mas ultimamente tem an- 
dado “meio parada”, des­
de que seu dirigente, o ele- 
tricitirio Paulo Vitor, so- 
freu grave acidente de 
transito.

“Atualmente, porem, 
esiamos nos reorganizan- 
do para voltar a agao, 
atraves de reunioes, cur- 
sos e formulagao de pro- 
postas alternativas para 
cada cidade”, informa Ze 
Carlos. “Em Foz do Igua- 
gu vamos trabalhar no sen- 
tido de apresentar questi- 
onamento.s e fazer pro- 
postas i adminisiragao pii- 
blica e a cdmunidade, com

vistas a melhorar a condi- 
gao dos trabalhadores das 
diversas categorias profis- 
sionais". anuncia. “Temos 
que sair do ambito das 
questoes especificas de 
cada sindicato e cada ca- 
tegoria. para empreender 
uma atuagao mais ampla, 
enfocando situagoes co- 
muns a toda a comunida- 
de, como a saiide, habita- 
gao, seguranga, sanea- 
mento basico, transporte 
coletivo, etc., que em ge­
ral estao numa situagao 
cadtica”.

Caos na saude e
na seguranga
“Os sindicatos e a 

CUT nao podem ficar 
alheios aos problemas 
dessas areas todas. Na 
saude, por excmplo, o que 
vemos? Postos de saude 
lotados desde as primeiras 
boras da madrugada para 
depois os pacientes nem 
serem atcndidos por falta 
de medicos e remedios. 
Da mesma forma, o que 
se ve no setor de seguran­
ga 6 o caos, com os indi­
ces de criminalidade au- 
mentando a cada dia, o 
que toma Foz do Iguagu 
uma das cidades mais vi- 
olentas do ParanS e do 
Brasil,”

Transporte 
coletivo precdrio

Ze Carlos tem uma 
andlise amarga tambem 
em relagao ao transporte

coletivo. Consideraque a 
entrada em operagao do 
sistema integrado e um 
“fato positive, mas veio 
tarde, devia ter sido im- 
plantado ha anos, pois era 
uma antiga reivindicagao 
da comunidade”.

Ele aponta defeitos e 
deficiencias no novo sis­
tema. como o fato de os 
passageiros que vem de 
Santa Terezinha de Itai- 
pu para trabalhar em 
Foz do Iguagu estarem 
excluidos do sistema in­
tegrado. “Para entrar 
nele, precisam pagar 
nova passagem”, critica. 
“Por que isso? Esses 
passageiros sao diferen- 
tes dos demais? E a em­
press que opera naque- 
la linha nao 6 a mesma 
que opera em outras da 
cidade?”

Para Ze Carlos, as 
estagoes-tubo tamb6m 
sao um equipamento ina- 
dequado devido ao clima 
torrido de Foz do Igua­
gu. “Quern vai agiientar 
esperar onibus dentro 
daqueles tubos de vidro 
sob um sol escaldante?”, 
questiona. “E mais: sao 
necessaries muito mais 
onibus em muitas linhas, 
porque nas horas de pico 
do movimento, os passa­
geiros se espremem 
como sardinha em lata, 
com o que os empres^ri- 
os auferem mais lucres & 
custa do sofrimento da po- 
pulagao, o que d uma sa- 
canagem e um desrespei- 
to para com as pessoas”.

Camara de 
yereadores omissa

Zd Carlos entende 
ainda que o sindicalismo 
deve ser um elemento de 
pressao sobre a Camara 
de Vereadores, que, como 
diz, “nSo corresponde aos 
anseios da populagao, 
mas defende mais seus 
interesses do que os da 
comunidade”. Ele aponta 
omissoes da Camara, e da 
como exemplo a ausencia 
dela na questao da con* 
tratagao, pela Prefeitura, 
de uma cooperativa do 
Rio Grande do Sul para 
administrar creches ter- 
ceirizadas e prestar ser- 
vigos nos setores de sau­
de e assistencia social. 
Critica ainda o que cha- 
ma de “farra dos jetons” 
(vencimenlos extraordi- 
ndrios em fungao de reu­
nioes extraordinarias) 
que os vereadores se atri- 
buem, mantendo a comu­
nidade alheia a esse pro- 
cesso.

Para Ze Carlos, “ou- 
tra questao s^ria e a se- 
guinte: onde estao sendo 
aplicados os royalties 
pages por Itaipu a Foz do 
Iguagu?" Ele sugere que 
sao assuntos dos quais os 
sindicatos, particularmen- 
te os filiados & CUT regi­
onal, devem passar a se 
ocupar, “para influir nos 
destines de toda a socie­
dade, em vez de ficarem 
restritos ao que diz rcs- 
peito a cada categoria 
profissional”, como diz.

1 CURSO DE ESPANHOL NO SINECOFI 1
I O Sindicato dos Comerciarios oferece curso de 

espanhol minislrado pelo professor Norberto, argenti-
I no radicado no Brasil ha oito anos. Especialista no 
1 idioma de Cervantes, Norberto lecionou na Universi- 
I dade de Buenos Aires e escreveu varies livros. Em 
I Foz do Iguagu ministrou cursos de idiomas no Senac 
I e vdrios sindicatos.

O curso que ministra na sede do Sinecofi, no 
' Edificio CenterFoz, tem duragao de um ano e meio, 
I com quatro horas de aula semanais, em dois dias. Ga- 
I____________________________________________________

ranie o professor que, alem de sair falando correla e . 
fluentemente, o aluno fica habililado a ser professor 
de espanhol, desde que aprovado em exame no Insti- I 
tuto Cervantes, de Curitiba, represencante oficial da 1 
Universidade de Salamanca, Espanha. |

As matriculas estao abertas e o aluno pode es- ! 
colher o hordrio que melhor lhe convier. A mensali- 
dade e de RS 25,00. (Para mais informagoes, ligar I 
para 523-1719) !

Novo posicionamento de 
sindicatos 

e das centrals sindicais
“0 sindicalismo” - prega o Zd Carlos - “nao pode 

.se calar neste momento, nao pode ficar no seu canto 
discutindo isolado com a categoria, alheio aos proble­
mas comuns a toda a sociedade”. Ele aponta que “o 
processo desencadeado pelo govemo FHC na area tra- 
balhista vem causando graves conseqiiencias, como 
demissdes em massa, terceirizagao da mao-de-obra em 
todos os segmentos da economia, por onde os traba­
lhadores ficam sem representagao sindical e sem res- 
peito aos seus direitos”.

Diz o sindicalista que o Sinecofi propde aos sindi- 
caCos em geral que abram a discussao em suas cate­
gorias sobre a refonna trabalhista e sindical que vem 
al, porque “isso vai atingir todo mundo, independente 
de pertencer a CUT, Forga Sindical ou o que seja”.

V K.
Ze Carlos: “propostas alternativas”

Pela regulamentagao 
trabalhista

no ambito do Mercosul
Numa luta que teve a participagao do Sinecofi, no 

ano passado os minisiros de Relagoes Exteriores dos 
paises do Mercosul aprovaram a proposta segundo a 
qual os trabalhadores de cada pals pode trabalhar em 
outro do bloco sem necessidade de fazer nova docu- 
mentagao. Ou seja, o trabalhador brasileiro pode tra­
balhar no Paraguai como se fosse paraguaio, com a 
mesma documentagao brasileira, e vice-versa, e assim 
sucessivamente em relagao a outros paises.

“Acontece, porem. que esse acordo precisa ser 
ratificado pelos parlamentos de cada pais, mas nSo se 
nota boa vontade nesse sentido, dai a necessidade de o 
movimento sindical, junto com outras forgas sociai,s e 
politicas, pressionar para que a materia seja votada o 
quanto antes”, defende Ze Carlos.
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Batista da Silva, secretdrio municipal da Aqoo Social

“You dar uma niexida no movimento comunit^”
Jomal dos Bairros - O 

senhor teve atua^ao desde 
o inicio do movimento co- 
munitario que come^ou a se 
organizar em Foz do Igua­
zu e no Parana atraves das 
associa^oes de moradores 
no inicio da decada de 
1980. Que lembran^as lem 
daquele periodo, conside- 
rando o que foi e o que e 
hoje?

Joao Batista - Em 
1982 participei da funda^ao 
e fui 0 primeiro presidente 
da Associa^ao de Morado­
res de Tres Lagoas e Adja- 
cencias, que abrangia uma 
grande regiao da cidade 
(Gleba Guarani, Lote Gran­
de, Alto da Boa Vista e Apa- 
recidinha). Naqueta epoca, 
as associa^oes de morado­
res de Foz do Igua$u tinham 
uma for^a muito grande e 
estavam entre as mats des- 
tacadas do Estado, e ate a 
rnvel nacional nosso movi­
mento comunitario chegou 
a ser referencia. Por exem- 
plo, no govemo de Jos^ Ri- 
cha (1982-86) foi criado o 
Conselho de Consumidores 
da Copel, com sede em Cas- 
cavel. A Camara de Verea- 
dores de Foz do Iguazu foi 
encarregadade indicar uma 
entidade para represeniar a 
regiao do Exiremo Oeste 
naquele Conselho, e a nos- 
sa Associa^ao de Morado­
res de Tres Lagoas foi a in- 
dicada.

JB - Naquela epoca 
houve verdadeira eclosao 
do movimento popular, 
ndo? Associafoes de mora­
dores surgiam por toda par­
te, em ritmo frenetico, efi- 
zeram o que talvez tenha 
sido a maior reviravolta 
social de Foz do Iguofu...

Joao Batista - Houve 
realmente uma explosSo do 
movimento comunitario, 
que passou a ter grande in- 
fluencia na cidade, na ad- 
ministra^ao piiblica. Todo.s 
os bairros passaram a que- 
rer format sua associa?ao. 
Na regiao de Tres Lagoas, 
por exempio, onde na epo-

fx,'

Joao Batista: “fofo a politico do PMDB”

ca havia apenas uma enti­
dade, hoje existem mais de 
quinze. A multiplica^ao, in­
clusive, deu origem^iUniao 
Municipal das Associa^oes 
de Moradores (Umamfl), 
para congregar e dar uma 
diretriz geral e uma certa 
unidade ao movimento.

JB - Como o senhor vS 
a situagdo atual do 
movimento comunitd- 
rio de Foz do lgua(u 
organizado nas asso- 
ciafdes de morado­
res?

ioao Batista - 
Ate lamento ter que 
dizer isto, mas, com 
os pes no chao, afir- 
mo que o movimento comu­
nitario esta em baixa ha bas- 
tante tempo. Mas eu quero 
reverter essa situa^ao. Como 
secret^o da A^ao Social, 
vou dar uma mexida, por- 
que 0 movimento comuni- 
lario e muito importante, 
fundamental, inclusive para 
a administrafao publica sa­
ber 0 que as comunidades 
das diversas regioes da ci­

dade precisam e aspiram.

JB - Relativamente ao 
que jd foi o movimento co- 
inuniidrio em Foz do Igua- 
fu nos tempos de maior 
mobilizafao, qual a por- 
cenlagem de atuafao tern 
ele atualmenie?

Joao Batista - Eu 
diria que cerca de 30% a

40% do que ja foi. Das qua- 
se 200 associa^oes de mo­
radores existentes, apenas 
umas 50 tern uma atua^ao 
mais ou menos forte. As 
outra.s existem apenas for- 
malmente, simboEcamente.

JB - Qual e a causa ou 
quais sdo as causas dessa 
decadencia?

Joao Batista - A causa

tern um nome so; poh'tica. 
A polftica amiinou as asso- 
ciajoes de moradores, In- 
felizmente, muiias associa- 
5Oes de moradores nao tern 
atuado no sentido do fato 
social da comunidade, que 
e a razao da existencia da 
entidade, mas no sentido de 
tirar proveito politico. A en­
tidade e boa, mas sens diri- 
gentes querem tirar provei­
to politico. Usam a entidade 
corao trarapolim para se 
candidatar a vereador ou 
para conquistar um espa^o, 
emprego, cargo ou favore- 
cimento junto a um partido, 
um candidate, ou colocara 
a entidade a service de uma 
candidatura, Fogem assim 
do objetivo da associa^So, 
que e defender os interes- 
ses da comunidade. O que 
a associagao deve ver i a 
pessoa humana, a comuni­
dade, o bairro.

JB — O que o senhor, 
coino secretdrio da A(do 
Social, pretende fazer para 
corrigir essas defomia(de.i 
e revitalizar o movimento 
comunitario?

Jo3o Batista - O pri­
meiro passo. que ja estamos 
dando, 6 a cria?ao de uma 
carteira, um banco de da­
dos para as associa^oes de 
moradores. Vamos saber 
qual e a real situa^ao de cada 

associa^ao e da sua 
; diretoria. Vamos 
; verificarasitua^ao 

legal, a documen- 
ta^ao e tudo o 
mais. porque ha si- 
tua^oes embarafo-

• sas...

JB - Silua(des 
embara(osos?

Joao Batista - Sim, 
para dizer o minimo. For 
exempio, no ano passado 
precisei procuraro presiden­
te da Associa^ao de Mora­
dores de TrSs Lagoas por­
que tive problemas com a 
Receita Federal. Quando 
fundamos a Associa^ao em 
1982, eu, como presidente, 
apresentei meu CPF e assi-

“0 movimento 
comunitario estd em 

baixa ha bastante 
tempo, mas eu quero 

reverter essa situagao”

nei a documenla^ao como 
geslor da entidade. De 1982 
a 2002 passaram-se 20 
anos, mas toda a documen- 
tagao da Associa^ao ainda 
estava no meu nome. Como 
os responsaveis nao decla- 
raram a movimenta^ao fi- 
nanceira, nao prestaram 
contas a Receita, eu tive 
problemas com meu CPF. 
Passaram tanias diretorias 
pelaentidade, e nenhuma se 
interessou pela sua docu- 
mentagao. Entao, um dos 
pontos que vamos atacar de 
pronto e verificar se cada 
associa^ ao esta em dia com 
suas airibui^oes legais. Na 
seqiiencia vamos tamb^m 
fazer um trabalho adminis- 
trativo por regiao.

JB - Como sera esse 
trabalho adminisirativo?

Joao Batista - Hoje, 
no govemo do prefeito Sa­
mis da Silva, a cidade esta 
dividida cm 12 regioes ad- 
ministrativas. Em cada 
uma dessas regioes vamo.s 
promover reunioes. Na pri- 
meira reuniao em cada re­
giao vamos pedir que cada 
associa^ao apresente no 
minimo tres prioridades 
eleitas pela comunidade. 
Uma prioridade eleita por 
uma associa^ao pode ser 
a mesma de outras asso- 
cia^oes. Assim, o benefi- 
cio que vamos levar para 
uma regiao pode benefici- 
ar cinco ou seis associa- 
5oes. Nos queremos traba- 
Ihar em conjunto com as 
associa^des e outros seto-

res organizados da socie- 
dade.

JB - O senhor tern um 
cargo que tambem e politi­
co dentro da administra^ao 
municipal, e disse acima que 
a politica envenenou o mo- 
vimento comunitario. Nes- 
sa tentativa de recompor o 
movimento, reerguer as as- 
sociafoes de moradores, vai 
tambem fazer aigura jogo 
pob'tico?

Joao Batista - Na ver- 
dade, eu exer?o um cargo 
politico. Pertenfo a um par­
tido politico desde 1978, e 
a cidade toda me conhece 
como o “Joao Batista do 
PMDB”. Hoje a administra- 
530 nossa e do PMDB, e eu 
sou secretario da adminis- 
irafao do PMDB, por isso 
fa?o a politica do PMDB, 
si go as determina^oes e ori- 
enta^oes do prefeito Samis 
daSilva.

JB — Como secretdrio 
da A(do Social desenvolve 
a politica de a(3o social da 
administra^do do prefeito 
do PMDB, e isso?

Joao Batista - £ isso.

JB — Ou vai fazer poli­
tica eleitoral atraves das 
associagdes de moradores?

Joao Batista - Nada 
disso. Vamos fazer um tra­
balho em beneficio das co­
munidades atraves das as- 
socia^oes de moradores. de 
acordo com o que foi pre- 
gado na campanha eleitoral 
vitoriosa do PMDB.

ADVOCACIA PARA 
TRABALHADORES

Telmar Carlos Schossler 
OAB28393-PR

Av. Jorge Schimmelpfen, 600 - Sala 214 
Fone: (45) 523-1155 - Fax; (45) 574-1513 
CEP 85851-110 - Foz do Igua?u - Parana 
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En^evista: Oliveira (Dorival Sousa Mendes), presidente da AKTE,^,.^

‘‘Sem participa^ao nao ha movimento comunitario”
Jornal dos Bairros — 

Como ve o movimento co- 
munitdrio de hoje, organi- 
zado nas associa^des de 
tnoradores?

Oliveira - Vejo o mo­
vimento comunitario mui- 
to atrelado ao poder publi­
co municipal, esquecendo 
sua real fun^ao, que e de 
ser urn elo de liga^ao dos 
problemas da comunidade 
com 0 poder publico, nao 
um apendice dele. O atre- 
lamento ao poder e conde- 
navel especialmente se for 
politico, partidSrio e eleito- 
ral, o que tern acontecido 
muito, para desgra?a de 
muitas associa^des de mo- 
radores. Por esse e outros 
faiores, o movimento co- 
munitdrio esta em baixa hd 
tempo. E muito comum o 
li'der chegar a presidente de 
bairro e logo pensando em 
ser candidate a vereadorou 
encostar a associa^ao a al- 
gum candidate ou partido. 
Ele se elege presidente da 
associaf ao ja pensando que 
assim tera, de saida, mil 
votos para sair candidate a 
vereador.

JB - Mas a pretensdo 
poUtica ndo e necessaria- 
menie md, desde que o es- 
pa^o politico surja do ver- 
dadeiro trahalho comunitd- 
rio, nao da instrumentali- 
zafao da associa(do como 
irampolim politico, ndo?

Oliveira - Sem diivida. 
Longe de mim pensar que 
nao seja imporiante o tra- 
balho do vereador, especi- 
aJmente aquele comprome- 
tido com sua comunidade. 
£ obriga^So do vereador ir 
aos bairros e ver sua.s ne- 
cessidades e encaminhar 
solu55cs, atraves do Exe- 
cutivo, para que as obras 
nece.ssirias sejam feitas. 
Conderiavel e o presidente 
se encostar na associa^ao 
ja pensando em se eleger 
vereador.

- Na pdgina anteri- 
or, o secretdrio da A^ao 
Social, Joao Batista, faz a

h'»i

Qli

Oliveira: “queremos resgatar a AKLP”

mesma avalia^ao e se pro- 
poe a encarar o desafio de 
reerguer, reativar, dar novo 
impulso ao movimento co- 
munitdrio, a partir, inclu­
sive, da AKLP. que o se- 
nhordirige. Como essa re- 
ativa^do pode se dar?

Oliveira - Sem de me- 
rito a outras associa^oes e 
li'deres que ainda existem, 
a AICLP € uma referencia 
para o movimento comu­
nitario de Foz do Iguazu 
desde o comedo. A AKLP 
6 uma referenda de uma 
regiao da cidade, e o grupo 
que voltou a assumir a en- 
tidade agora estd disposto 
a retomar aquela filosofia 
que fez a grandeza do mo­
vimento comunitario. Nos 
vamos atras da porta, mas 
a fechadura e a dobradi^o 
nds vamos colocar. Falo em 
participa^ao da comunida­
de, sem a qual nao existe 
movimento comunitario. A 
comunidade passa a dar 
imponancia a obras feitas 
pelo poder publico porque 
ela participou, seja reivin- 
dicando ou ajudando a 
construir. Modestia a par­
te, nas minhas administra- 
?des, a AKLP 
sempre foi refe­
renda, porque 
nunca colocamos 
a entidade num 
caminho que nao 
seja o bem co­
mum.

JB - Agora, depois de 
um periodo em que o se- 
nhor esteve fora do coman- 
do, a AKLP foi totalinente 
desvirtuada. estando alu- 
atmenle numa situa^ao cn- 
lica, cheia de dividas...

Oliveira - Realmente, 
a situa?ao que encontramos 
nao e nada boa. E pior do 
que a gente imaginava 
quando estava fora. Mas 
estamos conclamando a 
comunidade para que nos 
auxilie novamente, de no- 
vamente um voto de con- 
fian^a como jS nos deu no 
passado. As pessoas que 
estao na atual diretoria sao

idoneas, mtegras, morado- 
res antigos da comunidade. 
Jd promovemos dois janta- 
res, com uma freqiiencia 
de cem pessoas em cada 
Janlar. Isso significa recep- 
tividade e confian^a. Inde- 
pendente da parte fmancei- 
ra, queremos resgatar a 
Associa^ao no sentido de a 
comunidade voltar para a 
Associaijao. Aproveito, ali- 
ds, para anunciar que todas

as sextas-feiras a AKLP 
esta proraovendo um jan- 
tar dan^ante, com carddpi- 
os variados e pre^os bem 
convidativos. Queremos a 
volta da ideia de que a As- 
socia^ao nao pertence ao 
Oliveira ou a diretoria, mas 
a comunidade toda, Entao, 
cada morador deve procu- 
rar ser co-responsavel pela 
Associa^ao. Um lijolo que 
ele estiver colocando ali, e 
como um tijolo aplicado na 
sua casa.

JB - Como ve a dispo- 
sifdo do secretdrio daAfdo 
Social de colocar nova­
mente em marcha o movi­

mento comunitario, as as- 
sociafoes de moradores?

Oliveira - Vejo com 
muito bons olhos. O cami­
nho e esse, ate porque o 
movimento comunitario 6 a 
propria razao de existir da 
Secretaria de A§ao Social. 
Ao inves de a Secretaria ser 
um orgao assistencial, que 
leva coisas para as comu- 
nidades, ela deve ser um 
fator de mobiliza^So soci­

al, para que as co- 
munidades se orga- 
nizem e busquem 
solufoes para seus 
problemas. A Se­
cretaria havia deixa- 
do de ser de “a^ao 
social” para ser de 

“as.sistencia social". E qual 
d a entidade mais represen- 
tativa de uma comunidade 
senao a associa^ao de mo­
radores? Esta e, de fato, a 
unica entidade representa- 
tiva de todos os segmen- 
los, ao passo que outras 
entidades sao representati- 
vas de um ou outro seg- 
mento apenas.

JB -As associafoes de 
moradores devem ser, en- 
tdo, as grandes interlocu- 
torasdo poder publico?

Oliveira - Eu diria atd 
mais do que isso. Diria que 
n5o concebo uma adminis- 
tra^ao municipal eficaz, que

“Nao existe entidade mats 
representativa de uma 

comunidade do que uma 
associagao de moradores

corresponda aos anseios e 
necessidades da popula^ao, 
sem que tenha as comuni- 
dades organizadas em as- 
sociagoes com as quais ela. 
a adniinisua^ao, tenha um 
canal permanente de comu- 
nica^ao, discussao de pro­
blemas e busca de solu- 
?6es. Por essa via chega- 
se a uma inversao na dina- 
mica tradicional das a^oes 
do poder publico. Ou seja, 
ao invds de o poder piibli- 
co decidir o que vai fazer 
em determinado bairro ou 
regiao da cidade, d a comu­
nidade desse bairro, dessa 
regiao que vai dizer o que 
deve ser feito, porque nin- 
guem melhor do que a co­
munidade sabe o que me­
lhor Ihe convem.

JB - Significa tambdm 
que o movimento comuni- 
Urio deve ser o vei'culo, o 
canal da Secretaria da A^ao 
Social?

Oliveira - Sinceramen- 
te, nao vejo outra formula, 
atd mesmo para come^ar- 
mas a endireitar o pais, que 
nao seja atravds do movi­
mento comunitario. Essa 
posi?ao da Secretaria de 
A^ao Social vem a calhar 
com os meus objetivos e 
com a minha ideia de que 
so temos condi^So de re­
solver os problemas do 
municipio e do pais atra­
ves do movimento comu- 
nitdrio. A experiencia tern 
nos dito isso. Infelizmen- 
te, estamos vendo tudo 
afundar cada vez mais, en­
tao, mais do que nunca, d 
preciso retomar o proces- 
so de mobiliza^ao .social. E 
o momento para isso e mais

do que oportuno: novos go- 
vemantes, novo presidente, 
nova filosofia, nova ideolo- 
gia polidca. Assim, vejo essa 
determinafao do secretario 
Joao Batista por demais 
oportuna, em fun^ao ate de 
um contexto nacional.

JB - Que a^des ou pro- 
jeios prioritdrios e mais ur- 
gentes a AKLP deve desen­
volver?

Oliveira - Como ja dis- 
se, 0 primeiro passo d tra- 
zer de volta a comunidade 
para a Associa^ao. E isso ja 
come?ou, de modo que tudo 
o mais vai ficar cada vez 
mais fdcil. Temos realmen­
te muito a fazer, mas me- 
nos do que ti'nhamos no 
comedo, quando tudo esta­
va para ser feito. A estrutu- 
ra fisica estd praticamente 
completa: a sede, as qua­
dras de esportes, as insta- 
la^oes, utensOios, etc. Pre- 
cisamos fazer algumas re­
formas na sede, inclusive 
consertando estragos feitos 
por vandalos. Precisamos 
colocar as quadras em con- 
diodes de uso para logo co- 
meoarmos a reativar as es- 
colinhas de esportes. E, o 
que muito nos incomoda e 
atd lira o sono, temos que 
pagar dividas insuportaveis 
deixadas pela dire^ao ante­
rior da AKLP. Alias, apro­
veito para pedir um pouco 
de paciSneia aos credores, 
porque a divida e grande e 
estamos comeoando prati­
camente do zero, ou me­
lhor, abaixo de zero. Quero 
tambem tranqiiilizar os cre­
dores, pois ninguem vai fi­
car sem receber o que tern 
em haver da Associafao.

Assistencia (ecnica autorizada Doeol e Incepa 

j~ PeQas de reposipao de valvulas de descargas, "j 
I registros e torneiras, servifos hidraulicos, eletri- 

cos e de desentupimento, instala^ao econsertos
de piscinas e saunas residenciais e prediais. J 
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Formagao sindical e reforraas em debate no SECHSFI

SAUNA AQUARIUS
TOME UM BANHO DE SAUDE
A retina e a agita?ao do dia-a-dia estressam voce? 

Entao chegou a hora de reiaxar, fazer algo por voce.

FAQA SAUNA. SAUNA SAUDE!
• manda emPora o stress
• previne e cura gripe, bronqurte, resfriado
• limpa as vias respiratorias e a pele
• desintoxica
• elimina o excesso de agua do organismo
• reiaxamusculose nerves
• traz sensa^ao de allvio e bem-estar
• faz voce se sentir leve, no corpo e na mente

Desfrute o prazer relaxante da SAUNA AQUARIUS 
e sinta a diferen^a

SAUNA SEGA E VAPOR -PISCINA Cl HIOROMASSAGEM 
MASSAQEM RELAX PROFISSIONAL
De segunda a s^ado das 16 22 hotas

R, Engenheiro Reboucas, 968 - Fone 572-3086 - Foz do lgua?u

Quando assumiu a pre- 
sidencia do Sindicato dos 
Empregados no Comercio 
Hoteleiro e Similares de Foz 
do Iguagu (SECHSFI), Vil- 
son Osmar Martins colocou 
na sua pauta de trabalho a 
promogao de semin^os e 
cursos de formagao profis- 
sional e sindical. E jA no dia 
24 de fevereiro realizou, na 
Sede Recreadva do Sindica­
to, um semin^o “para dis- 
culirquestoes fiindamentais 
para a forma^ao de dirigen- 
tes sindicais”, como dizia a 
convocajao.

“A forma^ao sindical d 
uma necessidade atd da 
nova diretoria do SECHS­
FI, composta era sua raai- 
oria por iniciantes no movi- 
mento sindical e que preci- 
sam saber o que e ser sindi- 
calista, conhecer a legisla- 
$ao trabalhista e o dia-a-dia 
do dirigente sindical”, jusii- 
fica Vilson. "Pretendemo.s 
promover outros semin^- 
os, encontros e cursos, por- 
que outros sindicatos da ci- 
dade sentern a necessidade 
de preparagao de novos di- 
rigentes sindicais, ainda 
mais face ao momento que 
o pais e o sindicalismo vi- 
vem. O dirigente sindical 
deve estar preparado para 
debater as propostas de re­
formas que o govemo Lula 
pretende fazer, porque elas 
vao afetar a vida dos sindi-

Semindrio em prepara^do ao novo sindicaiismo

M

catos c dos trabalhadores. 
Vai haver, com certeza, um 
novo perfti de sindicato e 
sindicalista, por isso ele 
deve esiar preparado - 
quem nao estiver prepara­
do dara lugar a outro”.

O seminario do dia 24/ 
02/03 teve dois objetivos: 
propiciar aos dirigentes sin­
dicais o acesso as reflexoes 
teoricas sobre refonnas que 
est2o sendo propostas pelo 
governo (trabalhista, sindi­
cal e previdenciaria), e 
aprofundar a formag^o sin­
dical, alraves do estudo dos 
seguintes conteudos: fun- 
?ao do sindicato, fungoes 
do dirigente sindical, no­
nces basicas sobre direilos 
dos trabalhadores, Conso- 
lidagao das Leis do Traba­
lho (CLT) e Convengao Co- 
letiva do Trabalho (CCT), 
negociafao coletiva e pos-

tura do dirigente.
A primeira parte teve 

como expositores Assis 
Paulo Sepp e Ivanor de 
Oliveira Valentino, dirigen­
tes do Sinefi, e a segunda, 
Wilson Pereira e Alvaro 
Nakashima, da Federa^ao 
dos Empregados em Tu- 
rismo e Hospitalidade do 
Eslado do Parana.

Robofabrica carros, 
mas nuiica compra um

Os dirigentes do Sine­
fi expuseram e colocaram 
em discussao as propos­
tas do govemo Lula para 
alegisla^ao trabalhista e o 
sindicalismo, e o.s desafi- 
os que isso traz ao movi- 
mento sindical, segundo a 
visao da CUT, a qual o Sin­
dicato e filiado.

“0 movimento sindi­
cal vem perdendo lideran- 
gas, organizagao, luta e 
consciencia dos trabalha- 
dorcs em fungao do alto 
m'vel de desemprego”, dis- 
se Ivanor. “Justamente no 
momento em que o sindi­
calismo mais precisa de 
forga, rnais ele se enfra- 
quece. E uma um desafio 
que se coloca para toda a 
sociedade, desafio que 
deve ser enfrentado atra- 
ves do resgate e do foria- 
lecimento do sindicalis­
mo, com o enfoque na 
questao fundamental que 
e o valor do trabalho, a 
mercadoria que o traba- 
Ihador vende ao dono do 
capital, que se apropria de 
mais de 90% do resuila- 
do das horas (as melho- 
res de sua vida) que o tra- 
balhador dedica a empre-

sa que nao 6 sua. O traba- 
Ihador tern que se organi- 
zar e se fortalecer para 
pressionar por politicas de 
mudangas que garantam a 
ele os direitos que ele ja tern 
hoje e conquistar outros”.

Acrescentou Ivanor: 
“Historicamente temos vi- 
vido agressdes, ataques ao 
sindicalismo, seja pela for­
ma como se tem conduzi- 
do OU pelo elevado grau de 
desemprego, e so podemos 
reverter isso atraves da or- 
ganizagao, participagao e 
mobiliza?5o-

“Questoes cruciais 
como a automagao e a in- 
formatizagao tem que en­
trar na pauta do movimen­
to sindical, pois trata-se de 
fatores com alto poder de 
eliminagao de postos de ira- 
balho. Cada dia mais, para 
tudo existe uni equipamen- 
to capaz de substi tuir o tra- 
balhador. O banco, por 
exemplo, ja nao precisa 
mais do caixa, alias, o ci- 
dadao praticamente nao 
precisa nem mais ir ate o 
banco.

“E um processo que 
concentra renda na mSo de 
uns poucos e afasta o tra- 
balhador do seu meio de 
subsistencia. Mas o que vai 
ser dele e de sua famflia? 
Qua! e a altemativa? Alem 
disso, e precise considerar 
que esse processo de au- 
tomagao, de robotizagao, 
de informatizagao e auto- 
fagico - afinal, o robd pode 
fabricar e montar carros, 
mas nunca vai comprar 
um. De que adianta produ- 
zir para uma populagao 
sem poder aquisitivo?”

“Retirar direitos 
trabalhistas e 
inaceitavel”

Para o prc.sidenta da Federa?ao dos Empregados 
emTurismo e Hospitalidade do Estado do Parana (FE- 
THEPAR), Wilson Pereira, “o seminario foi uma bela 
iniciativa do SECHSFI, porque mais do que nunca e 
necessdrio capacitor o dirigente sindical, para que sai- 
ba o que e sindicato, quais suas finalidades, o que ele 
pode fazer pelo trabalhador”.

Entre as muitas atividades que hoje tem um sindi- 
calo, segundo Wilson Pereira, “a principal e a negoci- 
agao coletiva, ou convengao coletiva do trabalho, opor- 
tunidade em que vai a luta por beneficios para os tra­
balhadores”.

Na sua palestra, Wilson moslrou como isso se de- 
senvolve; “Precisamos de dirigentes sindicai.s capacita- 
dos, em condigoes de responder as perguntas quando 
questionado pelo trabalhador, especialmenle em ques- 

_-toes de ordem trabalhista, que sao as mais rotineiras”.

“Nao hd mais o que tirar do 
trabalhador”

Para o presidente da FETHEPAR, o dirigente sindi­
cal precisa estar preparado para discutir e opinar sobre 
questoes como a proposta de flexibiliza^ao da CLT. 
“Deve ter argumentos pararefutar a tai flexibilizagao na 
forma como foi colocada pelo govemo FHC, porque 

, ela significa retirar direitos dos trabalhadores, e isso d 
inaceitavel, nao pode aconlecer”, afirmou Wilson.

“Nao ha mais o que retirar do trabalhador. Ao con- 
, trdrio, temos que buscar mais garantias para ele. Que- 
rem acabar com a CLT, que e apenas uma garantia 

■. puninta para o trabalhador. Nao fosse assim, n2o ha- 
veria necessidade de sindicatos negociar melhores con- 

- digoes de ti'abalho. A mudanga proposta pelo govemo 
' FHC s6 dS ao sindicato possibilidade de negociar con- 
digoes piores para os trabalhadores, o que seria um 
retrocesso”. .

WilsonPereim: “expectadvapositivaepreocupat^'’



MARqO/2003Jomal w^*BairTO8 07SINDICALISMO

“Cordeiro mais perto da boca do lobo”
Outra proposta da 

CUT, apresentada por Iva- 
nor Valentino no semindrio 
promovido pelo SECHSFI, 
consiste na transferencia 
para as centrais sindicais 
(CUT, Forta sindical, etc.) 
das principals airibuifoes 
dos sindicatos, especial- 
mente as negocia^oes dos 
acordos coletivos de iraba- 
Iho, que passariam a ser fei- 
tos a mvel nacional.

“Os trafaalhadores, ao 
inves de serem filiados ao 
sindicalo, seriam filiados a 
central que a respectiva 
categoria achasse que me- 
Ihor representaria seus in- 
teresses”, explica Ivanor. 
“Seria uma forma de per- 
passar sindicatos que nao 
fazem o trabalho que deve- 
riam fazer porque nao sa- 
bem como organizar suas 
categorias, e assim passa­
riam a ter a for^a da cen­
tral fazendo esse papel, ca- 
bendo aos sindicatos outra 
tarefa, a de secrelarias re- 
gionais da central”.

‘Trata-se de uma pro­

posta que pretende acabar 
com o sindicalismo, acabar 
com 0 sindicato de base, 
deixando tudo nas maos 
das centrais sindicais”, re­
bate 0 presidente da FE- 
THEPAR. “Isso significa- 
ria colocar cada vez mais 
o Cordeiro (o trabalhador) 
na boca do lobo (o patrao). 
As centrais, que nao sao 
sindicatos, seriam transfor- 
madas em entidades sindi­
cais, e os sindicatos, redu- 
zidos a secretarias regio- 
nais, perderiam sua forca 
e suas principals funfoes”, 
argumenta Wilson.

“6 preocupante, por­
que hoje, mesmo tendo o 
sindicato na base, o traba­
lhador tern dificuldades”, 
acrescenta. “Imagine entao 
uma entidade nacional co- 
ordenando tudo... E incon- 
cebivel diante das dispari- 
dades nacionais — por 
exemplo, o que e bom para 
Cascavel pode nao ser para 
Foz do Iguafu”.

Wilson conclui; “O tra­
balhador quer dignidade.
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salSrio justo e respeito, e 
isso somente as entidades 
sindicais de base podem 
promover. Necessitamos, 
sim, das entidades superi- 
ores (federa^oes, confede- 
ra^Ses, centrais sindicais), 
que desempenham papel 
importante, mas elas nao 
podem ignorar e muito 
menos substituir os sindi- 
catos, e estes nao podem

ignorar as federagoes, con- 
federa^oes e centrais”.

Pluralismo sindical

Analisando o inicio do 
govemo Lula, Wilson Pe­
reira manifestou esperan^a 
e preocupagao. “Nada me- 
Ihor do que termos um tra­
balhador, urn dirigente sin­
dical na Presidencia da Re­

publica”, disse. “Isso cria 
toda uma expectativa posi- 
tiva, no entanto, vejo com 
preocupafao certas inicia- 
tivas do govemo Lula, par- 
ticularmente no setor sin­
dical".

Conforme revelou em 
sua palestra o sindicalista 
Ivanor Valentino, eslaria 
nas inten^oes do presiden­
te Lula, endossadas pela

CUT. adotar o pluralismo 
sindical, modelo que pertni- 
tiria a uma mesma catego­
ria profissional de uma 
mesma base territorial cri- 
ar mais de um .sindicato. 
Wilson condena a propos­
ta: “A pluralidade signiOca 
fracionamento e conse- 
qiiente enfraquecimento 
das categorias profissio- 
nais”.

Reformada CLT, simlPerdadedireitos, nao!
Pelo Sindicato dos 

Bancarios participaram 
do seminario promovido 
pelo SECHSFI os diri- 
gentes Lindacir Cavalhei- 
ro Franca e Adilson De­
metrio, que sairam com 
uma avaliagao muito po- 
sitiva do evento. “Achei 
muito interessante, espe- 
cialmente neste momen- 
to politico em que a tran- 
si^ao requer que cada 
entidade repense seu pa­
pel social”, diz Lindacir. 
“Foram debatidos lemas 
de suma importancia, 
como as reformas previ- 
denciaria, trabalhista e 
sindical, que preocupam 
muito os sindicatos e os 
trabalhadores”.

Para Adilson, o en- 
contro foi “um curso 
muito bom para o diri­
gente sindical estar pre- 
parado para participar 
das discussdes sobre as 
reformas anunciadas pelo 
govemo Lula, em espe­
cial as que dizem respei­
to diretamente aos traba­
lhadores e as entidades 
sindicais”.

Ftexibilizagao 
da CLT

Um dos principais te- 
mas do semindrio foi a 
CLT e a proposta de sua 
flexibilizafao. “A CLT 
esta realmente ultrapas- 
sada em varios aspectos 
- contem dispositivos le- 
gais que ja nao condizem 
com a realidade alual”, 
afirma Adilson. “E justa- 
mente por causa dessas

Adilson; “se a legislafSo fosse toda aplicada, nao 
haveria problema trabalhista”

falhas que foi introduzida e 
cada vez ganha mais im­
portancia a convenfao co- 
letiva do trabalho. A con- 
ven$ao chega a ter mais 
for^a do que a prdpria
CLT”.

Lindacir acrescenta 
que "sao necessarias mu- 
dan^as na CLT, mas nao 
uma flexibiliza?ao como a 
proposta pelo govemo 
FHC, que significa o enfra­
quecimento do trabalhador, 
sem oferecer garantias 
atraves de outra lei que ve- 
nha substituir ou melhorar 
a exislente”.

“Como disse o dr. 
Nakashima, advogado da 
FETHEPAR, se a legisla5ao 
fosse toda aplicada a risca, 
nao haveria problema tra­
balhista algum”, acrescen­
ta Adilson. “A flexibiliza^ao 
nao objetiva aumentar van- 
tagens para o trabalhador, 
muito pelo contrdrio”. E 
Lindacir observa: “No en-

anos para verificar o que o 
trabalhador conseguiu de 
novo nesse periodo. Ape- 
nas 0 Fundo de Garantia da 
empregada domestica, e 
ainda fa-cul-ta-ti-vo. Ao 
inves de acrescen tar algo de 
novo e melhor para o tra­
balhador, todo anos teniam 
tiraralgumacoisa. Existem 
aspectos legais que possi-

bilitam diferentes inter- 
preta^oes, entao, nessas 
condifoes, o que aconte- 
ce numa negociagao en- 
tre 0 trabalhador e o pa­
trao? O patrao sempre 
leva vantagem".

Pela proposta de re­
forma da CLT do gover- 
no FHC, o negociado 
prevalece sobre o legis- 
lado. Significa que nas 
negocia?6es dentre os tra­
balhadores e os patroes 
se poderia passar por 
cima do que estabelece a 
CLT. E onde mora o pe­
rigo. Como diz Adilson, 
“especialmente numa 
com Juntura de desempre- 
go crescente como a atu- 
al, 0 trabalhador e a parte 
mais fraca na negocia^ao, 
e facilmente sai perden- 
do, cedendo direitos e re- 
nunciando a beneficios, 
enfim, fazendo maus 
acordos para garantir o 
emprego”.

contra fizemos uma retros- 
pectiva dos dltimos dez

Lindacir: •‘flexibilizafdo da CLT significa 
enfraguecimento do trabalhador”
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TRANSPORTE COLETIVOINTEGRADO:

SALTO DE QUALIDADE 
SEM PRECEDENTES

0 dia 23 de fevereiro de 2003 foi um mar^o 
historico no transpose coletivo de Foz do Iguazu: 
nessa data entrou em opera?ao o Sistema 
Integrado de Transporte Coletivo, inaugurado 
pelo prefeito Sainis da Silva, govemador Roberto 
Requiao e pelo presidente do Foztrans (Institute 
de Transporte e Transito) Rui Golin, em 
solenidade prestigiada pela presen^a de cerca de 
5.000 pessoas, brindadas com uma apresenta^ao 
de parte do elenco do programa humoristico do 
SET “A pra^a e nossa”.

Na inauguratjao o prefeito Samis da Silva disse 
estar atendendo a uma antiga reivindicatao dos 
moradorcs de Foz do Iguatju, que ha varios anos 
cobravain o servi^o de transporte integrado, e 
infomiou que para isso foram feitos tambem 
grandes investimentos em asfaltamento de ruas.

0 prefeito tambem pediu paciencia a 
popula^ao na fase de adaptaijao do novo service. 
“Em breve iodo o sistema estara integrado, mas 
temos certeza de que a partirde hoje os moradores 
ja estao contando com um transporte coletivo de 
qualidade e com mais conforto”, disse oprefeito.

Para a implanta^ao do novo sistema, o TTU 
(Terminal de Transporte Urbano) foi totalmente 
reformado. No local foram instaladas 20 lojas 
comerciais, uma sala destinada as empresas do 
transporte coletivo, uma sala para a Guarda 
Municipal e um Posto de Infonnaqoes Turisticas, 
Areconstruijao do TTU incluiu uma concorrencia 
piiblicae ficouor?ada emRS I,6milhao, recursos 
financiados pelo programa Parana Urbano.

Na primeira etapa de funcionamento do 
transporte integrado as linhas convencionais 
continuam com a rotina inalterada, com os onibus 
circulando todos os dias das 5:00 horas da manba 
ameia-noiteemeia.

O ligeirinho circula no centre (ida e volta) nas 
regioes da Vila C, Tres Lagoas, Morurabi e Porto 
Meira. As esta^oes do bairro ao TTU e do TTU ao 
bairro de origem tern em media quatro pontos de 
embarque insfalados no canteiro central das 
avenidas e no lado esquerdo de ruas de mao linica.

O Sistema de Transporte Integrado foi 
iinplantando nos bairros mais populosos da 
cidade e esta atendendo os moradores dos bairros 
Porto Meira (regiao Sul), Tres Lagoas (regiao 
Nordeste), Vila “C” velha (regiao Norte) e Sao 
Francisco (regiao Leste).

Foztrans promete ajustes necessarios no sistema integrado 
0 diretor-presidente do Foztrans, Rui Golin, avalia o inicio da operaQao do 
Sistema Integrado de Transporte Coletivo e d^ orientapoes aos usu^rios;

O diretor do Foztrans Rui Golin e o prtfeUo Samis da Silva (no dcstaque), e a multiddo que 
prestigiou a inaugumqUo do Sistema Integrado de Transporte Coletivo

E natural que nos pri- 
meiros dias de funciona­
mento do novo sistema de 
transporte haja algumacon- 
fusao, porque provoca mu- 
dan?as nos habitos das pes­
soas. quanto escolha do 
onibus que vai pegar e o 
ponto em que vai embarcar. 
Procuramos divulgar o ma- 
ximo possivel, com antece- 
dencia, as mudan^as que 
haveria, mas nao atingimos 
todo mundo. Por isso o 
Foztrans aumentou o niime- 
ro de fiscais no TTU para 
orientar os usudrios, para 
que possam se deslocar em 
outra dire?ao sem pagar 
nova passagem e aprendam 
a usar os Ugeirinhos. Colo- 
camos adesivo no para-bri- 
sa de todos os onibus que 
passam pelo Terminal e sao 
inlegrados, porque nem to­
dos os onibus entram no 
Terminal. Mas era todos os 
bairros ha op^ao para o 
transporte integrado. E so 
uma questao de os passa- 
geiros pegarem o onibus 
certo. A medida que se ha- 
bituarem a usar o ligeirinho, 
os outros onibus, das linhas 
convencionais, vao ficar 
descongestionados. Para 
isso tambem vamos aumen- 
tar 0 niimero de onibus con­
vencionais. Estamos fazen- 
do tudo para que, no prazo 
raais breve possivel, nc- 
nhum bairro fique sem o 
transporte coletivo deiseja- 
do. Nos contratamos uma 
equipe de tecnicos para fa- 
zer o estudo sobre como 
deveria ser feito para inte- 
graro transporte. E isso que 
estamos implantando. Tam­
bem estamos tratando da 
parte tecnica, ou seja, o fun­
cionamento na pratica, para

verificar o que esta dando 
certo e o que nao estd, para 
podermos fazer os qjusies 
necessarios. Entao, a popu- 
la^ao pode ficar tranqSiila, 
pois com certeza o sistema 
que estamos implantando 
significa o maior salto de 
qualidade ja dado no trans­
porte coletivo de Foz do 
Iguazu. O ligeirinho, por 
exemplo, permite que o usu- 
ario ganhe muito tempo sem 
ter que pagar mais por isso. 
Alias, conseguimos implan- 
tar o novo sistema sem pre- 
cisar auraentar o pre?o da 
passagem.

JB~Porfalarnisso, hd 
toda uma chiadeira da parte 
dos empresdrios do transpor­
te coletivo, que dizem estar 
operanda no vermelho. E 
prenuncio de aumenlo no 
pre(o da passagem?

Rui - NSo, ao menos 
por enquanto. A laiifa estd 
um pouco defasada. 0 ul­
timo aumento ocorreu em 
novembro passado, en­

quanto cm Cascavel au­
mentou em dezembro e ja 
vai aumentar outra vez; em 
Curitiba aumentou em de­
zembro e ja aumentou de 
novo. Note-se que. depots 
do nosso ultimo aumenlo, 
em novembro, o 61eo die­
sel aumentou duas ou tres 
vezes. Mas o poder pdbli- 
co deve ver, primeiro de

tudo, o lado da popula^ao, 
por isso vamo.s segurar o 
prefo da passagem o quan­
to for possivel. Vamos pro- 
curar cortar onde for pos­
sivel, sem influenciar no 
pre^o da passagem. Ent9o, 
importa salientar que todas 
as meihorias que fizemos 
vieram sem onerar a popu- 
la^ao,

Nova sinaliTjo^ao turistica
O Foztrans tam­

bem ja finalizou a 
primeira etapa da si- 
nalizacao turistica 
da cidade. Placas 
informalivas foram 
instaladas no trecho 
que vai da Prefeilu- 
ra (Pra^a Getdlio 
Vargas) a Itaipu Bi- 
nacional, com 65 
placas, em portu- 
gues e ingles. O 
projeto deve se es- 
tender por todo o 
corredor tun'stico 
da cidade.

*inhjrt 
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O projeto esta sendo implantado numa parceria en- 
tre o Foztrans e a Embratur. Informa o diretor do Foz­
trans, Rui Golin, que o programa esta or?ado em R$ 
1,2 milhSo. Na primeira fase foram investidos RS 2(X) 
mil, dos quais 20% consiituem a contrapartida do Foz­
trans, com recursos gerados pelas multas aplicadas 
no transito da cidade. “O importante e que a cidade 
fique bonita e com acessos facilitados a turistas c mo­
radorcs que porventura ainda nao conhegam os desti­
nes turisticos”, diz Rui. “E ja estamos buscando re­
cursos para iniciar a prdxima etapa do projeto”.


